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Rozdział 1.
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

1. Pełna nazwa szkoły brzmi:
Szkoła Podstawowa im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej.
2. Szkoła Podstawowa w Solcy Wielkiej, zwana dalej ,,Szkołą”,  jest publiczną ośmioletnią szkołą podstawową; jej ukończenie umożliwia kontynuację nauki na III etapie kształcenia. 

3. Szkoła ma siedzibę w Solcy Wielkiej 58.
4. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Ozorków z siedzibą przy ul. Wigury 14               w Ozorkowie, a organem nadzoru pedagogicznego jest Łódzki Kurator Oświaty.

5. W strukturze Szkoły jest oddział przedszkolny, którego organizację oraz zasady funkcjonowania, a także prawa i obowiązki dzieci do nich uczęszczających i ich rodziców oraz nauczycieli tego oddziału określa rozdział 8.
6. W strukturze Szkoły do 31 sierpnia 2019 r. są klasy gimnazjalne Gimnazjum w Solcy Wielkiej, których organizację oraz zasady funkcjonowania, a także prawa i obowiązki oraz zasady oceniania uczniów tych klas, jak również prawa i obowiązki rodziców tych uczniów oraz nauczycieli tych klas, określa rozdział 9.
7.  Szkoła działa na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U.              z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.  Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 949)  i Uchwały Rady Gminy Ozorków  Nr XLVIII/415/17 z dnia 26 października 2017r., stanowiącej akt założycielski Szkoły.
§ 2

1. Ilekroć w statucie, bez bliższego określenia, jest mowa o:
1) „Ustawie” – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);
2) „Szkole” – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
3) „Organie Prowadzącym Szkołę” – należy przez to rozumieć Gminę Ozorków;
4) „Dyrektorze” – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
5) „nauczycielu” – należy przez to rozumieć także wychowawcę i innego pracownika pedagogicznego Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
6) „pracowniku niepedagogicznym” – należy przez to rozumieć pracownika Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej nie będącego nauczycielem;
7) „uczniu” – należy przez to rozumieć ucznia Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
8) „rodzicach” – należy przez to rozumieć rodziców uczniów Szkoły Podstawowej               im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej, a także ich prawnych opiekunów;
9) „Statucie” – należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
10) „Radzie Pedagogicznej” – należy przez to rozumieć organ Szkoły Podstawowej              im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej, w zakresie realizacji jej zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe;
11) „Radzie Rodziców” – należy przez to rozumieć Radę Rodziców przy Szkole Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej;
12) „Samorządzie Uczniowskim” – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej.
§ 3

1. Ustalona nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu na pieczątkach adresowych, natomiast na pieczęciach może być użyty czytelny skrót nazwy. 
2. Szkoła używa różnych pieczęci zgodnie z odrębnymi przepisami. Są to:
1)  mała i duża pieczęć urzędowa – okrągła z godłem państwa w środku i napisem w otoku: 
„Szkoła Podstawowa  w Solcy Wielkiej”;

2) dla świadectw oddziałów gimnazjalnych szkoła używa pieczęci o treści :
,,Gimnazjum w Solcy Wielkiej”;
3)  podłużne pieczęcie adresowe o następującej treści:
Szkoła Podstawowa 
im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego
w Solcy Wielkiej
Solca Wielka 58, 95-035 Ozorków

tel./fax (0-42) 718-63-24
oraz
Szkoła Podstawowa 

im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego
w Solcy Wielkiej
Solca Wielka 58, 95-035 Ozorków

NIP 732-204-27-00 REGON 001155331

tel./fax (0-42) 718-63-24
3. Tablice Szkoły zawierają nazwę Szkoły w jej pełnym brzmieniu.
4. Dopuszcza się skrót nazwy w brzmieniu: Szkoła Podstawowa w Solcy Wielkiej.

5. Szkoła prowadzi nauczanie w oddziałach szkolnych I - VIII w zakresie szkoły

podstawowej i w okresie przejściowym od 1 września 2017 roku do 31 sierpnia 2019 roku

w klasach II i III gimnazjum (w roku szkolnym 2017/2018 w klasach II i III gimnazjum, w roku szkolnym 2018/2019 w klasie III gimnazjum). 
§ 4
1. Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwóch etapach kształcenia:

1) I etap edukacyjny obejmujący oddziały klas I-III,

2) II etap edukacyjny obejmujący oddziały klas IV-VIII.
2. Obwód Szkoły Podstawowej im. Konstantego Ildefonsa Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej obejmuje miejscowości: Borszyn, Cedrowice, Cedrowice-Parcela, Opalanki, Pełczyska, Skromnica, Solca Mała, Solca Wielka, Śliwniki, Tkaczew i Wróblew.
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

4. Szkoła jest placówką feryjną. Obowiązkowe zajęcia edukacyjne organizowane są przez pięć dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku.

5. W szkole funkcjonuje oddział przedszkolny dla dzieci objętych rocznym obowiązkowym przygotowaniem przedszkolnym. Jeśli istnieje konieczność zwiększenia liczby oddziałów przedszkolnych, stosowną decyzję wydaje Organ Prowadzący Szkołę .
6. Zasady dotyczące rekrutacji i przyjmowania uczniów do szkoły określają odrębne przepisy.

7. Szkoła realizuje ustaloną dla niej podstawę programową kształcenia ogólnego oraz przewidziany dla niej w odrębnych przepisach ramowy plan nauczania.

8. Nauka w szkole jest bezpłatna. 

9. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, a w szczególności: Ustawy o systemie oświaty, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, mając na uwadze przede wszystkim prawo do kształcenia dzieci i młodzieży, do wychowania i opieki, w warunkach odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju.
Rozdział 2 
Warunki funkcjonowania szkoły
§ 5
Cele i zadania szkoły w zakresie dydaktyki
1. Nauka poprawnego i swobodnego wypowiadania się. pisania, czytania ze zrozumieniem.
2. Poznawanie wymaganych pojęć, zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia. 
3. Rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.).
4. Rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego.
5. Przekazywanie wiadomości przedmiotowych w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie. 

6. Poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego. 

7. Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej. 

§ 6
Cele i zadania szkoły w zakresie nabywania umiejętności
1. Planowanie, organizowanie i ocenianie własnej nauki, przyjmowanie za nią coraz większej odpowiedzialności.
2. Rozwijanie umiejętności logicznego myślenia, porządkowania, selekcjonowania i przetwarzania informacji o świecie i ludziach.
3. Zdobywanie umiejętności i wiedzy niezbędnej do wyboru dalszego kierunku kształcenia.
4. Skuteczne porozumiewanie się w różnych sytuacjach, prezentacje własnego punktu widzenia i uwzględnianie poglądów innych ludzi, poprawne posługiwanie się językiem ojczystym, przygotowanie do publicznych wystąpień. 

5. Efektywne współdziałanie w Szkole i pracę w grupie, budowanie więzi międzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne działanie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
6. Rozwiązywanie problemów w sposób twórczy.
7. Poszukiwanie, porządkowanie i wykorzystywanie informacji z różnych źródeł oraz efektywne posługiwanie się technologią informacyjną.
8. Praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz nabywanie potrzebnych doświadczeń i nawyków.
9. Rozwijanie osobistych zainteresowań. 

10. Kształtowanie w sobie postawy dialogu, umiejętności słuchania innych i rozumienia ich poglądów.

§ 7
Cele i zadania szkoły w zakresie wychowania
1. Stwarzanie warunków wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym. 

2. Przygotowanie do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości. 
3. Przyswajanie metod i technik negocjacyjnych, niezbędnych do rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
4. Przygotowanie do pełnienia określonych ról w społeczeństwie i do życia we współczesnym świecie. 

5. Tworzenie warunków do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie.
6. Nauczenie aktywności i przedsiębiorczości oraz przygotowanie uczniów do życia w społeczeństwie obywatelskim i demokratycznym.
7. Przekazywanie uczniom umiejętności i nawyków świadomego korzystania z dorobku kultury narodowej oraz europejskiej. 

8. Utrzymywanie tradycji szkolnej oraz kształtowanie postaw patriotycznych.
9. Wychowanie w oparciu o autorytety.
10. Promowanie postaw prozdrowotnych i ekologicznych.
11.  Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
12.  Pomoc uczniom z rodzin ubogich lub zagrożonych niedostosowaniem społecznym.
§ 8
Cele i zadania szkoły w zakresie profilaktyki
1. Rozwijanie umiejętności komunikacyjnych oraz kompetencji społecznych, niezbędnych do funkcjonowania w społeczeństwie.
2. Kształtowanie umiejętności współdziałania i współżycia w grupie zgonie z przyjętymi normami i zasadami życia społecznego. 

3. Kształtowanie adekwatnej samooceny i wiary we własne możliwości.
4. Rozwijanie asertywności.
5. Wdrażanie uczniów do samodzielności w dążeniu do dobra indywidualnego i społecznego.
6. Wyposażanie w umiejętność przewidywania i unikania zagrożeń, radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
7. Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym, uzależnieniom i innym patologiom społecznym.

§ 9
Cele i zadania szkoły w zakresie opieki
1. Eliminowanie oraz przeciwdziałanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz związanych z tym problemów.
2. Stworzenie odpowiednich warunków bezpieczeństwa i higieny pracy dla uczniów 
i pracowników szkoły. 

3. Udzielanie pomocy materialnej i opiekuńczej uczniom będącym w trudnej sytuacji. 

§ 10
Cele i zadania szkoły w zakresie opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi 
oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym:
1. Realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego.
2. Odpowiednie warunki, sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne.
3. Realizację programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki, dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
4. Integrację ze środowiskiem rówieśniczym.
5. Do realizacji celów i zadań statutowych Szkoła zapewnia warunki lokalowe i możliwość korzystania z :

1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

2) biblioteki szkolnej z centrum multimedialnym,

3) pracowni informatycznej,

4) pomieszczenia dla oddziałów przedszkolnych,

5) gabinetu pedagoga szkolnego,

6) gabinetu logopedy i psychologa,

7) stołówki szkolnej,

8) świetlicy,

9) sali gimnastycznej,

10) sali do zabaw i zajęć korekcyjnych, 

11) boiska sportowego wielofunkcyjnego pokrytego sztuczną murawą, 

12) miejsca do zabaw w ogródku szkolnym,

13) pomieszczeń administracyjnych i gospodarczych.

6. Zadania szkoły realizowane są poprzez:
1) organizację obowiązkowych zajęć lekcyjnych i dodatkowych pozalekcyjnych, zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego i ramowym planem nauczania,

2) organizowanie zajęć dla grup uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb, możliwości i zainteresowań, w tym zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, kół zainteresowań, zajęć gimnastyki korekcyjnej oraz specjalistycznych,

3) opracowanie i realizację szkolnego programu wychowawczego i szkolnego programu profilaktyki,

4) odwoływanie się do ustalonych zasad i reguł w trudnych sytuacjach dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych,

5) upowszechnianie informacji wśród uczniów, rodziców, nauczycieli i pracowników szkoły o normach, zasadach funkcjonowania szkoły, ze szczególnym uwzględnieniem kompetencji, praw i obowiązków poszczególnych organów szkoły,

6) tworzenie warunków zapewniających przepływ informacji o osiągnięciach edukacyjnych uczniów i ich zachowaniu do rodziców/prawnych opiekunów oraz informacji o organizacji, przyjętych programach nauczania, życiu i przedsięwzięciach realizowanych przez szkołę,
7) dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów,
8) stwarzanie warunków do prowadzenia różnych form pracy organizacjom szkolnym: Samorządowi Uczniowskiemu, Drużynie Harcerskiej, SKS-owi, PCK, TPZ,
9) organizowanie nauczania indywidualnego w związku z orzeczeniem z poradni psychologiczno - pedagogicznej,
10) organizowanie opieki nad uczniami szczególnie uzdolnionymi, w tym umożliwianie im realizowania indywidualnych programów nauczania,
11) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki w szkołach,
12) poznawanie uczniów i ich środowiska rodzinnego, organizowanie pomocy uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej i materialnej poprzez nawiązanie współpracy z instytucjami ustawowo powołanymi w tym celu jak: poradnie, sądy rodzinne, władze lokalne, ośrodki pomocy społecznej,
13) organizację dla rodziców/prawnych opiekunów zebrań, konsultacji, warsztatów z nauczycielami, pedagogiem i innymi specjalistami na terenie szkoły,
14) diagnozowanie uczniów pod kątem postępów w nauce i zachowaniu oraz problemów rozwojowych i rodzinnych, w tym organizowanie i przeprowadzanie testów diagnostycznych, testów kompetencyjnych na poszczególnych poziomach, sprawdzianu próbnego dla uczniów klas VIII oraz próbnych egzaminów gimnazjalnych,
15) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych,
16) umożliwianie uczniom kultywowania tradycji regionalnych, włączania się w uroczyste obchodzenie świąt narodowych,
17) wpajanie zasad patriotyzmu i przygotowanie do wypełniania obowiązków obywatelskich i rodzinnych opartych na demokracji i tolerancji,
18) podejmowanie działań integrujących szkołę z lokalnym środowiskiem, nawiązywanie kontaktów z organizacjami działającymi na rzecz edukacji i instytucjami wspomagającymi oświatę,

§ 11
Cele i zadania szkoły w zakresie bezpieczeństwa
1. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów poprzez:
1) stały nadzór nad realizacją zajęć prowadzonych przez nauczycieli z uwzględnieniem obowiązujących w szkołach ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny w czasie zajęć lekcyjnych obowiązkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoły,

2) pełnienie dyżurów nauczycielskich przed zajęciami, w trakcie przerw międzylekcyjnych i po zajęciach lekcyjnych zgodnie z zasadami organizacyjno-porządkowymi oraz harmonogramem dyżurów na dany rok szkolny zatwierdzonym przez dyrektora szkoły,

3) w uzasadnionych sytuacjach zwalnianie uczniów w czasie zajęć edukacyjnych na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego zobowiązującego się zapewnić osobiście lub za pośrednictwem pełnoletniej osoby przez siebie upoważnionej, opiekę podczas powrotu do domu, 

4) zapewnienie opieki w czasie opuszczania przez dzieci budynku szkoły przez opiekuna autobusu szkolnego,

5) zapewnienie opieki uczniom, którzy nie uczęszczają na zajęcia z religii, etyki czy wychowania do życia w rodzinie,

6) wcześniejsze informowanie uczniów o odwołaniu zajęć: oddziałów przedszkolnych, oraz klas I-III SP i ich rodziców poprzez informację pisemną wychowawcy, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem i pisemnym potwierdzeniem rodziców o zapoznaniu się z informacją, uczniów klas IV-VIII SP i gimnazjum – ustnie lub za pośrednictwem informacji pisemnych wywieszonych na tablicach informacyjnych,

7) zapewnienie opieki w czasie organizowanych przez szkolę wycieczek odbywających się poza terenem szkoły wg zasad określonych przez odrębny regulamin opieki 
8) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunów nad uczniami uczestniczącymi w imprezach, wycieczkach i zawodach poza terenem Szkoły,

9) omawianie na lekcjach zasad bezpieczeństwa, regulaminów korzystania z pracowni,

10) przestrzeganie liczebności grup uczniowskich na przedmiotach wymagających podziału na grupy,

11) zapewnienie bezpiecznych warunków prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego poprzez mocowanie na stałe bramek i koszy do gry,

12) monitorowanie  opieki nad uczniami w czasie przejazdu autokarami szkolnymi,

13) objęcie opieką świetlicową uczniów dojeżdżających do szkoły autobusami, 

14) uczniowie dojeżdżający do Szkoły rowerem, zobowiązani są do posiadania karty rowerowej,

15) przeszkolenie nauczycieli w zakresie BHP i udzielania pierwszej pomocy,

16) przeprowadzanie próbnych alarmów przeciwpożarowych,

17) kontrola obiektów budowlanych należących do szkoły pod kątem zapewnienia  bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów (ogrodzenie terenu szkoły, zabezpieczenie otworów kanalizacyjnych, studzienek i innych zagłębień, wyposażenie schodów w balustrady z poręczam zabezpieczającymi przed ewentualnym zsuwaniem się po nich),

18) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji oraz oznaczenie dróg ewakuacyjnych w sposób wyraźny i trwały,

19) powołanie Społecznego Inspektora do Spraw Bezpieczeństwa w szkole,

20) ustalanie procedur postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży, zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej.
2. Szkoła promuje i ochrania zdrowie uczniów poprzez:

1) uwzględnianie w tygodniowym rozkładzie zajęć dydaktyczno-wychowawczych równomiernego rozłożenia zajęć w każdym dniu,

2) zapewnienie uczniom opieki zdrowotnej i psychologiczno-pedagogicznej,

3) umożliwienie pozostawiania w szkole wyposażenia dydaktycznego ucznia,

4) dostosowanie mebli, krzesełek, szafek do warunków antropometrycznych uczniów, w tym dzieci niepełnosprawnych,

5) odpowiednie oświetlenie, wentylację i ogrzewanie pomieszczeń,

6) prowadzenie zajęć z wychowania komunikacyjnego i współdziałanie z organizacjami zajmującymi się ruchem drogowym,

7) realizowanie tematyki zdrowotnej na lekcjach wychowawczych, np. przez pielęgniarkę i innych specjalistów,

8) prowadzenie zajęć z profilaktyki uzależnień,

9) zapewnienie uczniom warunków do spożywania posiłków w stołówce szkolnej,

§ 12
1. Ustala się następujące zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę:

1) każdy nauczyciel, który organizuje jednostkę lekcyjną w terenie, wycieczkę, wyjście na imprezę pozaszkolną zgłasza swoje wyjście Dyrektorowi szkoły oraz przedkłada wypełnioną ”kartę wycieczki” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni poprzedzających wyjście,

2) na udział w wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej każdorazowo wymagana jest zgoda rodziców  ucznia, 

3) obowiązkiem każdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne sprawdzanie liczebności uczestników przed wyruszeniem z każdego miejsca i po przybycie do celu,

4) kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialność, 

5) nie wolno organizować żadnych wyjść w teren podczas burzy, śnieżycy, gołoledzi,

6) opis sposobów zapewnienia przez szkołę opieki i bezpieczeństwa uczniom podczas wycieczek i imprez odbywa się w sposób określony w odrębnych przepisach - regulamin wycieczek 
§ 13
1. Ustala się następujące zasady pełnienia dyżurów nauczycielskich:
1) nauczyciele pełnią dyżury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny,

2) w miesiącach wiosennych i letnich nauczyciele dyżurują także na patio szkolnym wg ustalonego harmonogramu,

3) miejscem dyżuru nauczycieli są hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty,  

4) dyżury pełnione są w czasie poprzedzającym rozpoczęcie zajęć szkolnych, podczas przerw międzylekcyjnych do zakończenia zajęć w szkole,

5) dyżur jest pełniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozmów z rodzicami uczniów, nauczycielami dyżurującymi czy innymi osobami oraz wykonywanie czynności, które przeszkadzają w rzetelnym pełnieniu dyżuru,

6) nauczyciele dyżurujący zapobiegają niebezpiecznym  zabawom i zachowaniom na korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczają do samowolnego opuszczania budynku, eliminują wszystkie sytuacje zagrażające zdrowiu i życiu uczniów, wydaja zakazy i egzekwują ich wykonywanie przez uczniów,

7) nauczyciel ma obowiązek stawienia się w ustalonym miejscu dyżuru, nie może samowolnie opuścić miejsca dyżuru bez ustalenia zastępstwa i powiadomienia o tym fakcie Dyrektora szkoły,

8) w razie nieobecności nauczyciela dyżur pełni zastępujący go nauczyciel lub Wicedyrektor Szkoły wyznacza innego nauczyciela do pełnienia dyżuru ,

9) wychowawcy oddziałów klas I-III  pełnią dyżury zgodnie z ustalonym harmonogramem,
§ 14
Ustala się następujący tryb postępowania w podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, będący świadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia o wypadku pielęgniarkę (w dniach jej pracy) oraz Dyrektora Szkoły,

2) jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub urządzeń, miejsce to pozostawia się nienaruszone w celu dokonania oględzin lub szkicu,

3) jeżeli do wypadku doszło w godzinach popołudniowych lub podczas imprez okolicznościowych organizowanych w godzinach pozalekcyjnych (dyskoteki, biwaki, koncerty), nauczyciel udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodziców ucznia oraz Dyrektora Szkoły, w razie konieczności wzywa pogotowie ratunkowe,

4) jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje kierownik wycieczki, powiadamia o zdarzeniu rodziców ucznia i Dyrektora Szkoły.

§ 15
1. Uczniowi uskarżającemu się na dolegliwości zdrowotne pomocy udziela pielęgniarka z Gminnego Ośrodka Zdrowia. Pod jej nieobecność pierwszej pomocy, w miarę możliwości, udzielają pracownicy Szkoły. Następnie powiadamia się rodziców, którzy odbierają dziecko ze Szkoły i przejmują nad nim opiekę.

2. W przypadku niemożności nawiązania kontaktu z rodzicami, wzywa się fachową pomoc medyczną, która przejmuje opiekę nad uczniem. W dalszym ciągu podejmuje się próby nawiązania kontaktu z rodzicami.
§ 16
1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajęć w szkole bez nadzoru osoby do tego upoważnionej.

2. Jeżeli pomieszczenie lub miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia, lub sprzęt lub wyposażenie tych miejsc stwarzają zagrożenie dal bezpieczeństwa nie należy dopuścić do rozpoczęcia zajęć. Jeżeli zagrożenie ujawni się w czasie prowadzenia zajęć, należy je  bezzwłocznie przerwać i opuścić zagrożone miejsce. 

3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do których nie mają wstępu osoby nieuprawnione, odpowiednio się oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostępem.

4. Pomieszczenia szkoły, a w szczególności pokój nauczycielski, pokój nauczycieli wychowania fizycznego, kuchnia, świetlica wyposażone są w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy są przeszkoleni w  zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdują się regulaminy korzystania z tych pomieszczeń, zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy.

6. Przy urządzeniach technicznych wywieszone są w widocznych miejscach instrukcje bezpiecznej obsługi, a każdy uczeń powinien być z nimi zapoznany przed rozpoczęciem pracy. 

7. Nauczyciele maja obowiązek zapoznać uczniów z zasadami metodami pracy zapewniającymi bezpieczeństwo i higienę przy wykonywaniu czynności tego wymagających.
Organizacja i formy współdziałania szkoły z rodzicami w zakresie nauczania, 
wychowania i profilaktyki
§ 17
1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci, formy tego współdziałania określają prawo rodziców do:

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

3) uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

4) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły,

5) przedstawiciele Rady Rodziców mogą uczestniczyć w posiedzeniach Rady Pedagogicznej zgodnie z regulaminem,

6) rodzice mają prawo uczestniczenia w lekcjach otwartych,

7) rodzice uczniów poszczególnych oddziałów współtworzą wraz z wychowawcą plan wychowawczy klas,

8) nauczyciele mają obowiązek na spotkaniach z rodzicami przekazać informacje dotyczące wychowanków oraz działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły.

2. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami:

1) zebrania ogólne Dyrektora szkoły z rodzicami  przynajmniej jeden raz na półrocze ,
2) spotkania z wychowawcami klas najczęściej zgodnie z kalendarzem spotkań ustalonym przez Dyrektora szkoły,
3) rodzice mają obowiązek zgłosić się na każdorazowe wezwania nauczyciela, wychowawcy, bądź dyrektora szkoły w przypadkach pedagogicznie uzasadnionych,
4) w terminach wskazanych przez Dyrektora szkoły ustala się konsultacje wszystkich nauczycieli oraz  specjalistów z rodzicami uczniów,

5) dyrektor Szkoły przyjmuje rodziców w każdym dniu pracy szkoły,

6) nauczyciele w czasie pełnienia dyżurów są zobowiązani do przekazania rodzicom pełnej dokumentacji o postępach ucznia i wymaganiach edukacyjnych.

3. Rodzice współpracują ze szkołą i organizacjami oraz organami nadzorującymi szkołę w organizowaniu kształcenia i wychowania dzieci i młodzieży.

4. Celem współpracy, o której mowa jest:

a) spójne oddziaływanie na dzieci i młodzież przez rodzinę i szkołę w procesie nauczania, wychowania i opieki, zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi,

b) doskonalenie organizacji kształcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie i środowisku,

c) zaznajomienie rodziców z programem wychowawczym szkoły, organizacją nauczania oraz wynikającymi z nich zasadami współpracy dla szkoły i rodziców,

d) upowszechnianie wśród rodziców wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekuńczo – wychowawczych rodziny (pogadanki, referaty na w/w temat na zebraniach ogólnych rodziców przeprowadzanych przez nauczyciela bądź zaproszonych przedstawicieli poradni psychologiczno-pedagogicznej, wychowawców klas),

e) pozyskiwanie rodziców do czynnego udziału w realizacji programu wychowawczego szkoły oraz udzielania w tym zakresie pomocy szkole.

5. Rodzice współdziałają ze szkołą za pośrednictwem Rady Rodziców i Rad Klasowych.
Rozdział 3

Organy szkoły

§ 18
Organy szkoły  i ich kompetencje
1. Organami szkoły są:

1) Dyrektor szkoły,
2) Rada Pedagogiczna.

3) Rada Rodziców.

4)  Samorząd Uczniowski. 

Każdy z organów wymienionych w ust.1 pkt 2-4 działa według odrębnych regulaminów, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogą być sprzeczne ze Statutem szkoły.

1. Rozwiązywanie sporów między organami

1) zapewnia się każdemu organowi swobodne działanie i podejmowanie decyzji w ramach kompetencji określonych Ustawą o systemie oświaty z dn. 07.09.1991r roku, jej aktualnymi aktami wykonawczymi oraz regulaminami tych organów,

2) uchwały Rady Pedagogicznej sprzeczne z prawem wstrzymuje Dyrektor szkoły, powiadamiając niezwłocznie organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny, decyzja organów prowadzących jest w tym względzie ostateczna,

3) negocjatorem między organami jest Dyrektor szkoły dbający o przestrzeganie prawa postanowień statutowych,

4) uchwały Rady Rodziców sprzeczne z prawem lub naruszające interesy szkoły wstrzymuje dyrektor Szkoły powiadamiając organ prowadzący,

5) w sprawach związanych z działalnością szkoły, w których organy nie osiągają porozumienia decyduje Dyrektor.

§ 19
Dyrektor Szkoły 

Dyrektor szkoły w szczególności: 
1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz, 
2) sprawuje nadzór pedagogiczny, 
3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,
4) realizuje uchwały Rady Szkoły lub placówki oraz Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących, 
5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły, zaopiniowanym przez Radę Szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły, 
6) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych, 
7) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych. 
2. Wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę. 
3. Stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
4. Odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia. 
5. Dyrektor szkoły może, w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów, jeśli nie podlega on obowiązkowi szkolnemu i obowiązkowi nauki. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięci opinii Samorządu Uczniowskiego.

6. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami. 
7. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach: 
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły, 
2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły, 
3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagród, odznaczeń i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników. 
8. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców  i Samorządem Uczniowskim. 
9. Na wniosek lub za zgodą rodziców Dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyć nauczyciela-opiekuna. 
10. Dyrektor szkoły dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej ogólne wnioski ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o działalności szkoły. 
11. W przypadku nieobecności Dyrektora szkoły zastępuje go Wicedyrektor.
12. Wicedyrektor przyjmuje na siebie część zadań Dyrektora, a w szczególności:

1) organizuje i koordynuje bieżący tok działalności pedagogicznej i wychowawczej;

2) planuje i organizuje tygodniowy rozkład zajęć;

3) nadzoruje prawidłowość prowadzenia dokumentacji uczniowskiej;

4) nadzoruje przygotowania projektu planu pracy Szkoły;

5) pełni funkcję Zastępcy Dyrektora w trakcie jego nieobecności;

6) wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora zgodnie z obowiązującymi przepisami.

§ 20
Rada Pedagogiczna
1. Radę Pedagogiczną tworzą wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoły.
2. Rada Pedagogiczna jest organem Szkoły realizującym statutowe zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki.
3. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb.
4. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy: przewodniczącego, organu prowadzącego Szkołę, co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.
5. W zebraniach Rady mogą uczestniczyć z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady  Pedagogicznej.
6. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności ½ członków.
7. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej są tajne.
9. Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza: plany pracy Szkoły, program wychowawczy, szkolny system oceniania, statut Szkoły, program profilaktyczny.
10. Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów.
11. Opiniuje organizację pracy szkoły, w tym rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.
12. Opiniuje projekt planu finansowego szkoły.
13. Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród  i innych.
14. Opiniuje propozycję dyrektora szkoły w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.
15. Przygotowuje i zatwierdza statut szkoły. 
16. Może wystąpić z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji kierowniczej Dyrektora szkoły lub inną osobę ze stanowiska kierowniczego w szkole.
§ 21
Rada Rodziców
1. W Szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentację rodziców i prawnych opiekunów uczniów Szkoły.
2. W skład Zarządu Rady Rodziców wchodzą wybrani na zebraniach klasowych członkowie Rad klasowych, w ilości jednej osoby z każdej klasy.
3. Rada Rodziców pracuje w oparciu o opracowany i zatwierdzony przez siebie regulamin.
4. Rada Rodziców współpracuje ze wszystkimi rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniów Szkoły, jest ich reprezentantem wobec dyrekcji szkoły, władz oświatowych, organu prowadzącego oraz innych instytucji.

5. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów Szkoły, Organu Prowadzącego Szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami 
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoły;

6. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa jej regulamin; 

7. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli
 i rodziców;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia
 lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Szkoły;

4) opiniowanie dodatkowych zajęć edukacyjnych;

5) udział przedstawicieli Rady Rodziców w wyłanianiu kandydata na dyrektora Szkoły;

6) występowanie do Dyrektora Szkoły  z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;

7) wyrażanie opinii w sprawie pracy nauczyciela ubiegającego się o wyższy stopień awansu zawodowego.

8. Rada Rodziców prowadzi działalność finansową w celu wspierania statutowej działalności szkoły,

9. Przewodniczący, Wiceprzewodniczący, Skarbnik i dwóch członków stanowią Prezydium Rady.
10) Przewodniczący Rady ma prawo uczestniczyć w zebraniu Rady Pedagogicznej w sprawach opiekuńczo – wychowawczych.
§ 22
Samorząd Uczniowski  
1. W szkole działa Samorząd Uczniowski.

2. Samorząd Uczniowski tworzą przedstawiciele wszystkich uczniów szkoły,
3. Organami Samorządu Uczniowskiego są:
1) walne zebranie uczniów,
2) Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego,
3) Rada Samorządu Uczniowskiego,
4) Sekcje Samorządu Uczniowskiego. 

4. Zasady działania i wyboru organów Samorządu Uczniowskiego określa opracowany przez niego regulamin.
5. Na wniosek Dyrektora szkoły Samorząd Uczniowski opiniuje w formie pisemnej pracę nauczyciela.
11) Samorząd Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz dyrekcji Szkoły we wszystkich sprawach określonych w regulaminie.
12) Samorząd Uczniowski reprezentuje interesy uczniów w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania.
13) Samorząd Uczniowski ma prawo:

1) wyboru nauczyciela opiekuna samorządu,
2) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
      3) organizowania działalności kulturalnej, rozrywkowej, sportowej na terenie szkoły oraz     

         działań z zakresu wolontariatu  w porozumieniu z Dyrektorem szkoły,
4) wyłonić ze swojego składu radę wolontariatu.

9.  W szkole może funkcjonować Szkolne Koło Wolontariatu.
10. Szkolne Koło Wolontariatu ma za zadanie organizować i świadczyć pomoc najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
11.  Członkiem Koła może być każdy uczeń, który przedłożył pisemną zgodę rodzica na działalność w klubie. 
12. Wolontariuszem w ramach szkolnego wolontariatu jest uczeń, który świadczy pomoc swoim rówieśnikom, działa na rzecz dobra szkolnego i lokalnego środowiska oraz bierze udział w akcjach ogólnopolskich za zgodą dyrektora szkoły Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji określone są w porozumieniu z wolontariuszem.
13.  Cele działania Szkolnego Koła Wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniów z ideą wolontariatu;
2) angażowanie uczniów w świadomą, dobrowolną i nieodpłatną pomoc innym;
3) promowanie wśród dzieci i młodzieży postaw: wrażliwości na potrzeby innych, empatii, życzliwości, otwartości i bezinteresowności w podejmowanych działaniach;
4) organizowanie aktywnego działania w obszarze pomocy koleżeńskiej, społecznej, kulturalnej na terenie szkoły i w środowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) wpieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej;

6) pośredniczenie we włączaniu dzieci i młodzieży do działań o charakterze pomocowym w działania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w środowisku lokalnym, akcjach ogólnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) promowanie idei wolontariatu;

8) angażowanie się w miarę potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze charytatywnym
14. Szkolnym Kołem wolontariatu opiekuje się nauczyciel – koordynator, który zgłosił akces do opieki nad tym klubem i uzyskał akceptację dyrektora szkoły oraz:

1) odpowiada za wyznaczanie kierunków prac koła, organizację spotkań wolontariuszy, określanie terminów realizacji zadań;

2) ma prawo angażować do koordynowania lub sprawowania opieki  w czasie zaplanowanych akcji pozostałych chętnych pracowników pedagogicznych lub deklarujących pomoc rodziców.

15. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujący, podkreślający uznanie dla jego działalności;
16. Wychowawca klasy uwzględnia zaangażowanie ucznia w działalność pomocową                 i społeczną na rzecz szkoły przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w WSO.
17. Możliwe formy nagradzania:

1) pochwała dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrażenie słownego uznania wobec zespołu klasowego;

4) słowne lub pisemne podziękowanie do rodziców i innych osób zaangażowanych;

5) wpisanie informacji o działalności społecznej w ramach wolontariatu na świadectwie ukończenia szkoły. Wpis na świadectwie uzyskuje uczeń, który przez dwa lata nauki brał udział, w co najmniej dwóch akcjach pozaszkolnych.

Rozdział 4
Organizacja pracy szkoły
§ 23
Organizacja pracy szkoły 
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów (przeciętna liczba w klasach I-III  szkoły podstawowej nie może przekraczać 25, w klasach  IV – VIII 28 uczniów w oddziale), którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania.

2. W szkole jest prowadzony oddział przedszkolny realizujący programy wychowania przedszkolnego.

3. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na tych, których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń.

4. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

5. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów podziału na grupy można dokonać za zgodą organu prowadzącego.

6. Podziału na grupy dokonuje się również w wyniku mniejszej ilości stanowisk  pracy do realizacji zajęć edukacyjnych. Liczba uczniów może być mniejsza niż określona w statucie tylko za zgodą organu prowadzącego.
7. Zajęcia z wychowania fizycznego począwszy od klasy IV szkoły podstawowej prowadzone są w grupach liczących od 12 do 25 uczniów.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć w tygodniowym rozkładzie zajęć i planie nauczania szkoły.

9. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy międzylekcyjne trwają:

a) po I lekcji - 10 minut,

b) po II lekcji - 10 minut,

c) po III lekcji - 10 minut,

d) po IV lekcji - 20 minut,

e) po V lekcji -15 minut,

f) po VI
lekcji - 10 minut,

g) po VII lekcji - 5 minut.

10. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone        w systemie klasowo – lekcyjnym. 
11. Rozkład zajęć dydaktyczno – wychowawczych realizowany jest w ciągu pięciu dni tygodnia.

12. Szkoła może realizować dodatkowe zajęcia edukacyjne w celu rozwijania uzdolnień           i zainteresowań uczniów. Jeżeli są to płatne i odbywają się na życzenie rodziców uczniów  muszą posiadać z akceptację Rady Rodziców oraz Dyrektora szkoły.

13.  Organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz szkoły opracowany przez Dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, ramowego planu nauczania zaopiniowanego przez Radę Pedagogiczną 
14. Szkoła zapewnia uczniom spożycie jednego ciepłego posiłku w stołówce szkolnej.

15. Dzieciom z oddziału przedszkolnego, które nie korzystają z posiłków szkoła zapewnia gorący napój np. herbatę.

16. Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej lub z napoju ustala Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i Radą Rodziców uwzględniając możliwości całkowitego zwolnienia z opłat uczniów, którzy potrzebują szczególnej opieki w zakresie żywienia.

17. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności:

1) liczbę pracowników szkoły,

2) pracowników zajmujących stanowiska kierownicze i funkcyjne,

3) ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych,

4) ogólną liczbę uczniów,

5) liczbę oddziałów.

18. Organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych                        i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

23. Termin rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 24
Świetlica szkolna
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców lub dojazd do szkoły, szkoła organizuje świetlicę szkolną.

2. Świetlica szkolna jest pozalekcyjną formą wychowawczo - opiekuńczej działalności    szkoły.

3. Świetlica szkolna pracuje 5 dni w tygodniu od godziny 7:00 do 16:00.
4. W świetlicy szkolnej przebywają dzieci korzystające z dowozów szkolnych oraz te,  których rodzice złożyli u wychowawcy świetlicy kartę zgłoszenia na dany rok szkolny. 
5. Zgłoszenia do świetlicy dokonują rodzice w terminie do 15 września bieżącego roku. 
6. Dzieci objęte opieką świetlicową opuszczają ją pod opieką osoby sprawującej dowóz lub mogą być odebrane przez rodziców/ prawnych opiekunów bądź osoby trzecie posiadające pisemne upoważnienie.

7. Do zadań świetlicy szkolnej należy:

1) organizacja zajęć świetlicowych,

2) troska o zdrowie psychiczne i fizyczne dzieci, podnoszenie kultury życia codziennego,

3) rozwijanie wrażliwości i aktywności ucznia,

4) przyzwyczajanie uczniów do systematycznego i samodzielnego odrabiania lekcji,

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowań i zamiłowań twórczych,

6) troska o bezpieczeństwo w szkole i poza nią (wycieczki terenowe itp.),

7) sprawowanie opieki podczas przerw obiadowych.

7. Świetlica prowadzi zajęcia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza nie powinna przekraczać 25 osób.

8. Do zadań wychowawcy świetlicy szkolnej należy:

1) realizacja zajęć o charakterze opiekuńczo – wychowawczych,

2) opracowanie rocznego planu pracy świetlicy,

3) prowadzenie dokumentacji świetlicy zgodnie z obowiązującym przepisami prawnymi,

4) współpraca z nauczycielami, wychowawcami i specjalistami szkolnymi,

5) współpraca z rodzicami dzieci ,

8. Szczegółowy zakres działania świetlicy, w tym procedury przyjmowania uczniów i postepowania w szczególnych przypadkach,  określa Regulamin Świetlicy.
§ 25
Stołówka szkolna
1. Stołówka szkolna jest miejscem spożywania posiłków  przygotowywanych przez pracowników kuchni szkolnej dla uczniów i pracowników szkoły.

2. Stołówka zapewnia posiłki gotowane w formie dwudaniowego obiadu.

3. Cena jednego obiadu ustalana jest przez Dyrektora szkoły oraz intendenta szkoły.

4. Opłatę za posiłek w stołówce szkolnej ustala się w wysokości kosztów produktów  /tzw. wsad do kotła/ dla uczniów i nauczycieli. 

5. Posiłki wydawane są według „Harmonogramu wydawania obiadów” umieszczonego na tablicy informacyjnej.

6. Aktualny tygodniowy jadłospis umieszczany jest na tablicy informacyjnej przy wejściu do stołówki. 
7. W jadłospisie podaje się występujące w posiłkach alergeny.
8. Zasady zachowania na stołówce:
1) Uczniowie  korzystający z obiadów zobowiązani są do pozostawienia kurtek w szatni, plecaków przed stołówką.
2) Podczas spożywania posiłków obowiązują zasady kulturalnego zachowania.
3) Po spożytym posiłku uczniowie zobowiązani są pozostawić swoje miejsce w należytym porządku i czystości, brudne naczynia odnieść w wyznaczone miejsce.
4) Konsekwencje finansowe za szkody materialne spowodowane przez ucznia w sposób umyślny ponosi rodzic lub opiekun prawny.
§ 26
Biblioteka szkolna
1. W szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarną pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, realizacji edukacji czytelniczej i medialnej.

3. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoły na zasadach określonych w regulaminie biblioteki szkolnej.
4. Biblioteka szkolna współpracuje z uczniami na zasadach: 

1) świadomego i aktywnego udziału uczniów w różnych formach upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad książkami, wystaw książkowych itp., 

2) trwałości wiedzy i umiejętności uczniów, 

3)  partnerstwa z uczniami szczególnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych, 

4) pomocy uczniom mającym trudności w nauce, sprawiającym trudności wychowawcze.

5) Uczniowie: 

a) mogą korzystać ze wszystkich zbiorów zgromadzonych w bibliotece;

b) najaktywniejsi czytelnicy są nagradzani;

c) są informowani o aktywności czytelniczej; 

d) uczniowie spędzający czas w czytelni są otaczani indywidualną opieką;

e) otrzymują pomoc w korzystaniu z różnych źródeł informacji, a także w doborze literatury i kształtowania nawyków czytelniczych; 

f) mogą korzystać z internetu, encyklopedii i programów multimedialnych;

g) na zajęciach czytelniczych mogą korzystać z czasopism i księgozbioru podręcznego;

h) biorą udział w konkursach i zajęciach artystycznych prowadzonych w bibliotece szkolnej;

i) uczestniczą w zajęciach indywidualnych,  w lekcjach bibliotecznych planowanych promujących czytelnictwo, w zajęciach w ramach zastępstw doraźnych; 

j)  uczniowie nieuczęszczający na religię uczestniczą w zajęciach bibliotecznych; 

k)  działają w środowisku lokalnym ( przedstawienia i akcje charytatywne);

l)  uczniowie korzystają z pomocy nauczyciela bibliotekarza w przygotowaniu do konkursów, olimpiad, lekcji przedmiotowych. 
6) Rodzice:

a) korzystają z zasobów biblioteki (wypożyczenia na kartę dziecka);

b) wzbogacają księgozbiór biblioteki;

c) informowani zostają o przetrzymaniu pozycji książkowych przez uczniów;

d) mają możliwość zapoznania się z nowościami wydawniczymi i listą bestsellerów biblioteki ( strona internetowa);

e) mają możliwość wglądu do najważniejszych dokumentów szkolnych -Statutu Szkoły, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

f) biorą udział w anonimowych ankietach prowadzonych przez bibliotekę (ewaluacja, zakup książek).

7) Biblioteka szkolna współpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania się w celu: 

a) rozbudzania potrzeb i zainteresowań uczniów;

b) doradztwa w doborze literatury samokształceniowej;

c) rozwijania kultury czytelniczej uczniów, przysposabiania do korzystania z informacji, 

d) współuczestnictwa w działaniach mających na celu upowszechnienie wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

8) Nauczyciele i inni pracownicy szkoły:

a) mogą złożyć zamówienie na literaturę pedagogiczną, przedmiotu, poradniki metodyczne, czasopisma pedagogiczne; 

b) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literaturę do pracowni przedmiotowych;

c) korzystają ze zbiorów bibliotecznych;

d)  dostają informacje o stanie czytelnictwa ;

e) mają możliwość korzystania z internetu;

f) mogą korzystać ze zbiorów gromadzonych w bibliotece;

g) mają możliwość wglądu do najważniejszych dokumentów szkolnych.

9) Biblioteka szkolna współpracuje z innymi bibliotekami:

a) wspierając  działalność kulturalną bibliotek z terenu powiatu zgierskiego;

b) zachęcając młodzież do udziału w konkursach i akcjach organizowanych przez  biblioteki z terenu Ozorkowa, Zgierza i Łęczycy itp.; 

c) informując o godzinach pracy innych bibliotek;
d) włączając się do Sieci współpracy i samokształcenia bibliotekarzy powiatu zgierskiego.

5. W skład biblioteki wchodzą: wypożyczalnia, czytelnia oraz magazyn książek.

6. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorów,

2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczeń poza bibliotekę, 

3) prowadzenie zajęć dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji  programu przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

4) korzystanie ze zbiorów multimedialnych,
7. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoły
8. Zasady wypożyczania książek, czasopism i zbiorów specjalnych oraz korzystania z nich 
w czytelni, a także zasady zwrotu należności za materiały zniszczone i zagubione reguluje Regulamin biblioteki, który opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor szkoły.

9. Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej :

1) biblioteką kieruje nauczyciel bibliotekarz, który ponosi materialną odpowiedzialność za zgromadzone zbiory,

2) bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje Dyrektor szkoły. Zapewnia on bibliotece właściwe pomieszczenia, wyposażenie i środki finansowe warunkujące jej prawidłowe funkcjonowanie, bezpieczeństwo i nienaruszalność mienia,
3) zbiory biblioteki obejmują dokumenty piśmiennictwa, materiały audiowizualne          i multimedialne niezbędne do realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły.

10. Zadania i obowiązki nauczyciela bibliotekarza:
1) zapewnienia użytkownikom dostęp do zbiorów zgromadzonych w zasobach biblioteki różnego typu - książek, czasopism, gier edukacyjnych, plików multimedialnych,  itp., 

2) doradza i pomaga w doborze odpowiedniej literatury, 

3) wypożycza uczniom i nauczycielom darmowe podręczniki lub materiały edukacyjne, zasady wypożyczenia podręczników i innych materiałów edukacyjnych określa osobny regulamin,

4) udziela fachowej informacji, o zbiorach, nowościach i zapowiedziach wydawniczych, 

5) prowadzi zajęcia z przysposobienia czytelniczego  przy współpracy                          z wychowawcami i nauczycielami poszczególnych przedmiotów, 

6) zapewnienia możliwości korzystania z komputerów z dostępem do Internetu 

 i innych nowoczesnych urządzeń technicznych niezbędnych współczesnemu użytkownikowi biblioteki. 

7)  prowadzi zespół uczniów współpracujących z biblioteką i pomagających bibliotekarzowi w pracy,

8) informuje nauczycieli i wychowawców na podstawie obserwacji  pedagogicznej i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w   poszczególnych klasach,

9) prowadzi różnorodne formy upowszechniania czytelnictwa,
10) diagnozuje zainteresowania i potrzeby czytelnicze uczniów,

11) organizuje imprezy ogólnoszkolne i lokalne  typu: konkursy, spotkania autorskie, dni tematyczne, wycieczki, 
12) współpracuje z innymi bibliotekami, w zakresie wymiany doświadczeń, oraz przy organizowaniu   konkursów. 
13)  sporządza plan pracy oraz okresowe i roczne sprawozdanie z pracy,
14) prowadzi statystykę wypożyczeń, dziennik pracy biblioteki, księgi inwentarzowe, 

11.  W szkole zorganizowana jest czytelnia, z której  korzystają uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły. 
12. W czytelni gromadzony jest księgozbiór podręczny, programy komputerowe, do których czytelnik ma dostęp bezpośredni. Umożliwiony jest także stały dostęp do Internetu. 
13. Godziny pracy czytelni dostosowane są do planu zajęć obowiązującego na dany rok szkolny.
14. Szczegółowe zadania oraz organizację pracy czytelni określa Regulamin wewnętrzny biblioteki.

§ 27
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym.

2. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole wynika w szczególności:

1) z niepełnosprawności,

2) z niedostosowania społecznego,

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym,

4) z zaburzeń zachowania lub emocji,

5) ze szczególnych uzdolnień,

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się,

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych,

8) z choroby przewlekłej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzeń edukacyjnych,

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi,

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia efektywności pomocy udzielanej uczniowi.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodpłatne.

5.   Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielają uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści w niej zatrudnieni: logopeda, pedagog, psycholog.

7.   Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z:

1) rodzicami uczniów,

2) poradnią psychologiczno-pedagogiczną, 

3) placówkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkołami i placówkami,

5) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

8.   Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodziców ucznia,

3) dyrektora szkoły,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty,

5) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania, 

6) poradni,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sądowego,

11) organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, w formie:

1) zajęć rozwijających uzdolnienia, zajęć rozwijających umiejętność uczenia się

2) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych,

3) zajęć specjalistycznych: logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym,

4) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej, 

5) warsztatów,

6) porad i konsultacji.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.

11. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych. Liczba uczestników nie może przekraczać 8.

13. Zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się organizuje się dla uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się.

14. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników nie może przekraczać 8.

15. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników nie może przekraczać 5.

16. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności językowych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 4.

17. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla uczniów przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10, chyba że zwiększenie liczby uczestników jest uzasadnione potrzebami uczniów.

18.  Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu szkoły. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10.

19.   Godzina zajęć rozwijających uzdolnienia, zajęć rozwijających umiejętności uczenia się,

logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym, zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej trwa 45 minut.

20. Dopuszcza się prowadzenie zajęć, w czasie dłuższym lub krótszym niż 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu tych zajęć, jeżeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

21. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz z planowaniem kształcenia i kariery zawodowej organizuje się w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajęcia prowadzą nauczyciele, wychowawcy i specjaliści.

22. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzą nauczyciele, wychowawcy i specjaliści.

23. Do zadań nauczycieli, wychowawców i specjalistów należy w szczególności:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów,

2) określanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu szkoły,

4) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania,

5) współpraca z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu szkoły oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych działań.

24.  Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści w szkole prowadzą w szczególności:

obserwację pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mającą na celu rozpoznanie u uczniów:

1) trudności w uczeniu się, a także potencjału ucznia i jego zainteresowań,
2) szczególnych uzdolnień,
3) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

25. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy.

26. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawców lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem, jeżeli stwierdzą taką potrzebę oraz we współpracy z nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami planują i koordynują pomoc psychologiczno-pedagogiczną w ramach zintegrowanych działań nauczycieli, wychowawców i specjalistów oraz bieżącej pracy z uczniem.

27. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy, że konieczne jest objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, Dyrektor szkoły ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane.

28. Wychowawca klasy oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjaliści, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, współpracują z rodzicami ucznia, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami.

29. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a także okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane, jest zadaniem zespołu. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

30. Nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzą dokumentację zgodnie z przepisami.

31.   O potrzebie objęcia ucznia pomocą informuje się rodziców ucznia.

32. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, dyrektor szkoły, niezwłocznie informuje pisemnie, w sposób przyjęty w danej szkole lub placówce, rodziców ucznia.

33.  Do zadań pedagoga i psychologa w szkole należy w szczególności:

1)  prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły i placówki,

2)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placówce w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu szkoły i placówki

3)   udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży,

5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów,

6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup i innych specjalistów w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły lub placówki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
34. Do zadań logopedy w szkole należy w szczególności:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów,

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń,

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły i placówki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

35. Do zadań pracowników szkoły, realizujących zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego należy w szczególności:

a. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej,
b. gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia,
c. prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów,
d. koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę i placówkę,
e. współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
f. wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

36. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor szkoły wyznacza do pełnienia tej funkcji nauczyciela, wychowawcę lub specjalistę.

37. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawców i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, na wniosek dyrektora szkoły i placówki, zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli.
Rozdział 5.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

§ 28
1. Kodeks Pracy określa prawa i obowiązki pracowników i Dyrektora szkoły.

2. Przepisy Kodeksu pracy nie odnoszą się do zakresów: umów o pracę nauczycieli, urlopów nauczycieli, czasu pracy nauczycieli, które określa Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r. z późniejszymi zmianami.

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

4. Do zadań i obowiązków nauczyciela należy:

1) prawidłowa organizacja procesu dydaktycznego, w tym dostosowania metod i form pracy do wieku i umiejętności uczniów,

2) realizacja zajęć opiekuńczych i wychowawczych, uwzględniających potrzeby i zainteresowania uczniów, wynikające z art. 42ust.2pkt2lit.a i b Karty Nauczyciela,

3) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzęt szkolny,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań,

6) bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów oraz ich sprawiedliwe traktowanie,

7) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów oraz przetwarzanie danych osobowych ich dotyczących, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,

8) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych,

9) przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

10)  przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy,

11)  stałe podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez uczestniczenie  w różnych formach doskonalenia,

12)  aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespołach powołanych przez Dyrektora lub Radę Pedagogiczną,

13)  przestrzeganie tajemnicy służbowej.

5. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawcą.

6. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca w miarę możliwości powinien opiekować się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

7. Zadania wychowawcy:

1) otaczanie indywidualną opieką każdego wychowanka, udzielanie pomocy uczniom mającym trudną sytuację rodzinną i losową,

2) tworzenie warunków wspomagających rozwój uczniów oraz przygotowanie do życia w społeczeństwie,

3) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

4) planowanie i organizowanie z uczniami i ich rodzicami różnych form życia zespołowego dążącego do integracji wychowanków,

5) ustalenie, w porozumieniu z rodzicami uczniów, planów pracy wychowawczej,

6) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w oddziale,

7) współpraca ze szkolnymi specjalistami,

8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy, 

9) utrzymywanie stałych kontaktów z rodzicami uczniów,

10) informowanie Dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej o osiągnięciach oraz problemach wychowanków.
8. Nauczycielom rozpoczynającym pracę w szkole dyrektor szkoły przydziela nauczyciela opiekuna.
9. Zasady pracy pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługowych określają odrębne przepisy, z uwagi na charakter zakładu pracy, w którym są zatrudnieni, powinni reprezentować właściwa postawę wobec uczniów.

10. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoły problemowo zadaniowe, których pracę koordynują przewodniczący powołani przez Dyrektora na wniosek szkoły

11. W szkole funkcjonują zespoły nauczycieli:

1) zespół nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale, 
2) zespół wychowawców, 
3) zespoły przedmiotowe (edukacja wczesnoszkolna, wychowanie przedszkolne, matematyczno – przyrodniczy, humanistyczny).
§ 29
Zadania zespołów nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale
1. Opracowanie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.
2. Rozwiązywanie zgłaszanych przez nauczycieli problemów dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych.
3. Rozpoznawanie potrzeb, możliwości i zainteresowań ucznia.
4. Analiza wyników kształcenia uczniów objętych nauczaniem indywidualnym.
5. Opracowanie indywidualnego programu nauki dla ucznia o wybitnych uzdolnieniach lub plan działania, organizację edukacji dla ucznia objętego indywidualnym tokiem nauki.
6. Przygotowanie i realizowanie projektów interdyscyplinarnych lub przedsięwzięć dla uczniów danego oddziału, w tym wycieczki integracyjne lub charakterze edukacyjnym i międzyprzedmiotowym.
7.  Organizowanie wymiany doświadczeń. 
§ 30
Zadania zespołu wychowawczego
1. Opracowanie Szkolnego Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki.
2. Rozwiązywanie zgłaszanych przez nauczycieli problemów dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych.
3. Opracowanie zasad i kryteriów oceny zachowania uczniów.
4. Organizowanie i ewaluacja przyjętych programów: wychowawczego i profilaktyki.
5. Organizowanie różnorodnych form wymiany doświadczeń wychowawczych w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
§ 31
Zadania zespołów przedmiotowych
1. Wydawanie opinii dotyczącej oceny zgodności programu nauczania ogólnego z podstawą programową kształcenia ogólnego i dostosowania programu do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony, w odniesieniu do programów nauczania zaproponowanych przez nauczycieli.
2. Analiza efektywności i ewaluacja wybranych programów nauczania i podręczników.
3. Opracowanie przedmiotowych wymagań edukacyjnych na poszczególnych poziomach.
4. Organizacja i przygotowanie sprawdzianów kompetencji na poszczególnych poziomach edukacyjnych.
5. Organizacja i przygotowanie próbnych sprawdzianów dla uczniów klasy VIII.
6. Organizowanie doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.
7. Opracowywanie wspólnie projektów i przedsięwzięć.
8. Przygotowanie konkursów i zawodów sportowych wewnątrzszkolnych.
9. Współpraca w zakresie przygotowania egzaminów klasyfikacyjnych lub poprawkowych.
§ 32 
Zadania zespołu z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

1. W Szkole działa zespół realizujący zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2. W skład tego zespołu wchodzą:

1) wychowawcy klas;

2) pedagog szkolny;

3) psycholog szkolny.

3.  Do zadań pracowników, realizujących zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego należy w szczególności:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje   edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych                    i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę 
i placówkę;

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego; wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 33

Pracownicy obsługi i administracji

1. Zasady pracy pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługowych określają odrębne przepisy, z uwagi na charakter zakładu pracy, w którym są zatrudnieni, powinni reprezentować właściwa postawę wobec uczniów.

2. W Szkole zatrudnieni są

1) pracownicy administracji:

a) sekretarka szkoły,
b)  główna księgowa,
c)  księgowa,
d)  Intendentka,
2) pracownicy obsługi:

a) kucharka,
b) pomoc kuchenna,
c) woźna,
d) sprzątaczki,
e) konserwator.

3. Administracja i obsługa Zespołu wspomaga działalność merytoryczną Szkoły. Do jej

zadań należy w szczególności:

1)  zapewnienie bezpiecznego stanu technicznego budynków i urządzeń;

2) zapewnienie należytego zaopatrzenia;

3) dbałość o terminowe realizowanie uprawnień pracowniczych w zakresie płac.

4. Pracownicy administracji i obsługi Szkoły wspomagają działalność wychowawczą i tym samym zyskują prawo do:
1) reagowania na zachowania uczniów lub innych członków społeczności szkolnej
 w sposób adekwatny do sytuacji;

2) zgłaszania Dyrektorowi Szkoły uwag i opinii we wszystkich sprawach dotyczących szkoły i uczniów.

Rozdział 6
Uczniowie Szkoły


§ 34
1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończy ono 7 lat i nie odroczono mu rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego. 

§ 35
        Rekrutacja

1. Ogólne zasady oraz szczegółowe kryteria naboru do szkoły i oddziału przedszkolnego  ustala organ prowadzały szkolę i podaje do publicznej wiadomości.
2. Rodzice zgłaszają dziecko w celu zapewniania realizacji obowiązku szkolnego. 

3. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej do końca marca roku poprzedzającego rozpoczęcie nauki.

4. Do szkoły przyjmuje się:

1) z urzędu - dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły,

2) na wniosek rodziców i po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego - dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

5. W postępowaniu rekrutacyjnym,  brane są pod uwagę kryteria:  

1) kandydat mieszka na terenie Gminy Ozorków lub pobliskich gmin,

2) lokalizacja szkoły korzystna ze względu na miejsce pracy rodzica/opiekuna prawnego

6. Dokumentem potwierdzającym spełnianie kryteriów jest  oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego kandydata.  

7. Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła nadal dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie uzupełniające.

8. Postępowanie uzupełniające powinno zakończyć się do końca sierpnia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, na który jest przeprowadzane postępowanie rekrutacyjne.

9. O przyjęciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor, z wyjątkiem przypadków przyjęcia dzieci zamieszkałych w obwodzie szkoły, które są przyjmowane z urzędu. Jeżeli przyjęcie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoły powodujących dodatkowe skutki finansowe, dyrektor może przyjąć ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzącego.

8. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się  do zajęć,

4) rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi nauki, na żądanie Dyrektora szkoły w obwodzie której na którego terenie  dziecko mieszka, są obowiązani informować  go o formie spełniania obowiązku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie,

5) rodzice dziecka realizującego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą na podstawie zezwolenia, są obowiązani do zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w tym zezwoleniu.  

9. Niespełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki podlega egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespełnienie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność  w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50 % obowiązkowych zajęć edukacyjnych.  

10. Decyzją Dyrektora szkoły, w uzasadnionych przypadkach - na prośbę wychowawcy klasy lub rodzica (prawnego opiekuna) można przenieść ucznia do innego oddziału.

§ 36
Szkolny katalog praw ucznia
1.Prawo do znajomości swoich praw:

1) uczeń ma prawo wiedzieć, jakie prawa mu przysługują i jakie środki może wykorzystać, gdy te prawa są naruszane,
2) na władzach szkoły spoczywa obowiązek umożliwienia uczniowi zapoznania się ze Statutem szkoły,
3) każdy uczeń jest równy wobec prawa.

2. Prawo do nauki:

1) zgodnie z Konstytucją RP uczeń ma prawo do bezpłatnej nauki,
2) uczeń ma prawo do swobodnego dostępu do zajęć odbywających się w szkole,
3) uczeń ma prawo korzystać ze zbiorów biblioteki szkolnej,
4) nikt nie może wyprosić ucznia z klasy lub go do niej nie wpuścić z jakiegokolwiek powodu,
5) uczeń ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, szkoła w miarę możliwości zobowiązana jest mu to zapewnić,
6) uczeń ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) jeśli uczeń jest wybitnie uzdolniony – ma prawo do indywidualnego toku lub programu nauki,
8) uczeń ma prawo do rozwijania swoich zdolności i zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych,
9) uczeń ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego, jeśli spełnia warunki,

10) uczeń ma prawo do warunkowej promocji,

11) uczeń ma prawo do egzaminu poprawkowego,

12) uczeń ma prawo do uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postępów w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem, zwłaszcza jeśli napotkał na obiektywne trudności,

13) uczeń ma prawo zgłaszać uwagi, wnioski i postulaty dotyczące wszystkich spraw uczniowskich oraz być poinformowanym o sposobie ich załatwienia uwzględniając hierarchię: nauczyciel –wychowawca –Dyrektor szkoły.

3.  Prawo do wolności wyznania i przekonań:

1) uczeń ma prawo do przekonań religijnych i światopoglądowych,
2) uczeń ma prawo do równego traktowania niezależnie od wyznawanej religii, światopoglądu, przynależności do mniejszości kulturowych lub etnicznych,
3) uczeń ma prawo do wolności myśli i wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale jego rodzice sprawują pieczę nad korzystaniem z tej wolności,
4) uczeń ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodziców,
5) uczeń ma prawo do uczestniczenia w obrzędach religijnych, ale nikt nie może go do tego zmusić ani mu tego zakazać.
4. Prawo do wolności wypowiedzi, wyrażania poglądów i opinii:

1) wolność wypowiadania poglądów przysługuje każdemu uczniowi,
2) poglądy i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z poglądami nauczyciela nie mogą mieć wpływu na oceny,
3) uczeń ma prawo do swobodnej wypowiedzi. Prawo to zawiera swobodę poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie,
4) uczeń ma prawo, o ile nie narusza dobra innych osób, do kontrowersyjnych poglądów i opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go jednocześnie od znajomości treści przewidzianych materiałem nauczania,
5) uczeń ma prawo do wypowiadania własnych sądów i opinii o bohaterach historycznych, literackich itp.,
6) uczeń ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadają decyzje dotyczące uczniów,
7) uczniowie mają prawo do przedstawiania Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców wniosków i opinii we wszystkich sprawach szkoły,
8) Samorząd Uczniowski, na wniosek Dyrektora szkoły, wyraża pisemną opinię o pracy nauczyciela, podlegającego ocenie,
9) Samorząd Uczniowski ma prawo do wyboru opiekuna Samorządu.
5.  Prawo do informacji:

1) uczeń ma dostęp do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz o procedurach odwoławczych,
2) uczeń ma prawo do znajomości programów nauczania, kryteriów oceniania i wymagań edukacyjnych,
3) uczeń ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny: 
a) termin podania do wiadomości ucznia oceny z pracy kontrolnej wynosi nie więcej niż 14 dni od daty tej pracy, jeśli nauczyciel przekroczył ten termin nie może wpisać uczniowi oceny niedostatecznej,

b) stopnie z przedmiotu stawiane są wyłącznie za wiadomości i umiejętności,

c) ocenę postawy ucznia dokonuje się osobno (ocena za zachowanie) na podstawie odpowiedniego zapisu w Statucie.

4) uczeń ma prawo znać z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego    

sprawdzianu wiadomości, obejmującego materiał powyżej trzech jednostek lekcyjnych. W ciągu dnia może być tylko jeden taki sprawdzian:

a) za zgodą wszystkich uczniów danej klasy nauczyciel może przeprowadzić taki sprawdzian z pominięciem ww. zasad i terminów,

b) tzw. kartkówki obejmują materiał tylko z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,
c) czas kartkówki ( od 5-20 min.) i jej formę określa nauczyciel w zależności od rodzaju sprawdzianu.

6. Uczeń ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania.

7. Uczeń ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz możliwości odwołania się od wystawionej oceny.

8. Uczeń ma prawo do informacji o warunkach przystąpienia i trybie przeprowadzania egzaminu poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen.

9. Uczeń ma prawo dostępu do informacji na temat życia szkolnego.

10. Prawo do wolności od przemocy fizycznej i psychicznej:

1) uczeń ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
2) uczeń ma prawo do życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
3) uczeń ma prawo do nietykalności osobistej,
4) uczeń ma prawo do poszanowania jego godności,
5) wszelkie kary, jakie stosuje się w szkole muszą być zapisane w Statucie szkoły i nie mogą naruszać nietykalności osobistej i godności ucznia.

11. Prawo do ochrony prywatności:

1) uczeń ma prawo do tajemnicy życia prywatnego i rodzinnego,

2) wszelkie informacje dotyczące życia prywatnego ucznia (sytuacja materialna, stan zdrowia, wyniki testów psychologicznych, informacje dotyczące rodziny – wykształcenie rodziców, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwód itp.) znane wychowawcy lub innym pracownikom szkoły nie mogą być rozpowszechniane,
3) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, społecznej czy osobistej ucznia jest zabronione.

12. Prawo do ochrony zdrowia:

1) uczeń ma prawo do higienicznych warunków nauki,
2) uczeń ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych. W przypadku braku możliwości zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych (+15o) Dyrektor szkoły zawiesza czasowo zajęcia szkolne,
3) uczeń ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy. W związku z tym:

a) w ciągu tygodnia mogą odbyć się najwyżej 2 sprawdziany,

b) na ferie świąteczne nie zadaje się prac domowych.

c) wykorzystać w pełni na wypoczynek przerwy międzylekcyjne.

d) na zakończenie nauki w gimnazjum uczniowie mają prawo do udziału w balu gimnazjalnym. Za organizację balu odpowiedzialni są rodzice uczniów oraz wychowawca klasy III.

e) uczniowie mają prawo do organizacji i uczestniczenia w dyskotekach szkolnych. Za organizację odpowiedzialny jest opiekun grupy.

13. Prawo do odpowiedniego standardu życia:
      1) uczeń będący w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania     

          pomocy materialnej np.: korzystania z posiłków w stołówce szkolnej.
14.  Prawo do swobodnego zrzeszania się:

1) uczeń może należeć do organizacji i stowarzyszeń działających na terenie szkoły,
2) uczeń ma prawo do wpływania na życie szkoły poprzez działalność w Samorządzie klasowym i szkolnym,
3) przynależność ucznia do organizacji i stowarzyszeń pozaszkolnych jest prywatną sprawą ucznia i jego rodziców.

15. Prawa proceduralne:

1) uczeń i jego rodzice mają prawo do pisemnego odwołania się od decyzji organów szkoły lub nałożonej kary zgodnie z procedurami opisanymi w Statucie,
2) uczeń i jego rodzice mają prawo do kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych administrowanych przez szkołę, w szczególności wglądu do treści danych, ich modyfikacji, poprawiania oraz skorzystania z innych uprawnień wynikających z Ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 37
Szkolny katalog obowiązków ucznia
1. Uczeń ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych w Statucie szkoły.

2. Uczeń ma obowiązek dbać o honor i tradycję szkoły.

3. Uczeń ma obowiązek podporządkowywać się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej i pozostałych pracowników szkoły oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego.

4. Uczeń ma obowiązek szanować przekonania i własność innych osób.

5. Uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły.

1)  być tolerancyjnym wobec innych, zwłaszcza dla ich poglądów i działalności, nie naruszać sfery wolności osobistej drugiego człowieka: nie komentować jego stosunków osobistych, rodzinnych uczuć i przyjaźni, nie ujawniać spraw powierzonych mu w zaufaniu,
2)  przeciwdziałać wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, zwalczać brutalność, wulgarność, lizusostwo i plotkarstwo, nie lekceważyć obowiązków ucznia,
3)  stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości, pomagać młodszym i słabszym, 
4)  pomagać szczególnie tym kolegom w nauce, którzy mają trudności powstałe z przyczyn od nich niezależnych.

6. Uczeń ma obowiązek dbać o bezpieczeństwo, zdrowie własne i swoich kolegów.

7. Uczeń ma obowiązek dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole.

8. Uczeń zobowiązany jest uczęszczać na zajęcia wynikające z planu zajęć.

9. Uczeń powinien przestrzegać godzin przyjścia do szkoły i wyjścia z niej, zgodnie z planem zajęć.

10. Uczeń powinien przybywać na zajęcia punktualnie. Mimo spóźnienia uczeń zobowiązany jest przybyć do sali, w której odbywają się zajęcia.

11. Uczeń ma obowiązek systematycznie przygotowywać się do lekcji, brać aktywny w nich udział, odrabiać prace domowe oraz uzupełniać braki wynikające z absencji.

12. W czasie zajęć lekcyjnych uczeń powinien zachować należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabierać głos, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umożliwić uczniowi zabranie głosu w czasie zajęć.

13. Uczeń ma obowiązek przestrzegać regulaminów pomieszczeń szkolnych, wynikających z ich specyfiki (pracownie, świetlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna, sala gimnastyki korekcyjnej).

14. Uczniom zabrania się wnoszenia na teren Szkoły przedmiotów i środków zagrażających życiu i zdrowiu jego i innych.

15. Uczeń powinien przestrzegać ustalonych warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych (komputerów, tabletów, kamer, dyktafonów itp.) na terenie szkoły.

1) uczeń może używać telefonu komórkowego za zgodą nauczyciela tylko w nagłych przypadkach – kontakt z rodzicami lub opiekunami,
2) podczas zajęć edukacyjnych obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych (aparaty powinny być wyłączone i schowane),
3) nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu bez zgody nauczyciela i innych pracowników jest zabronione,
4) nieprzestrzeganie ustaleń zawartych w punktach 15.1 – 15.3 skutkuje poinformowaniem rodziców, Dyrektora szkoły, wpisem negatywnej uwagi do dziennika lekcyjnego i w szczególnych przypadkach policji.

16. Uczniowie mają obowiązek szanować mienie szkoły. Za zniszczenia odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice ucznia, który dokonał zniszczenia lub grupy uczniów przebywających w miejscu jej dokonania. Rodzice zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone mienie lub pokryć koszty jego naprawy, lub koszty zakupu zniszczonego mienia.

17. Dyżurni klasowi dbają o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolują jej stan po skończonych zajęciach.

18. Wszyscy uczniowie są zobowiązani do pełnienia dyżurów podczas przerw wspomagając w ten sposób nauczycieli. Zasady pełnienia dyżurów przez uczniów określone są w regulaminie dyżurów uczniowskich.

19. Każdy uczeń ma obowiązek korzystać z szatni.

20. Uczniowie nie mogą opuszczać terenu szkoły podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.

21.Uczniowie, którzy z uzasadnionych powodów przebywają na terenie szkoły poza godzinami swoich zajęć lekcyjnych, mają obowiązek pozostawać w  świetlicy.

22. Zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną prośbę rodziców:


1) pisemna prośba musi zawierać:

a) podanie powodu zwolnienia,

b) podpis rodzica/opiekuna,

c) datę,

d) klauzulę: „Biorę odpowiedzialność za powrót dziecka do domu”,

2) rodzic zwalniający dziecko osobiście zobowiązany jest do złożenia podpisu w „Księdze wyjść i wejść”.

23. Uczeń jest zobowiązany niezwłocznie po przyjściu do szkoły, nie później jednak niż do 7 dni przedstawić pisemne usprawiedliwienie nieobecności na zajęciach w formie zaświadczenia lekarskiego lub oświadczenia rodzica. Po tym terminie nieobecności będą uznane za nieusprawiedliwione.

24. Każdy uczeń powinien posiadać strój galowy podczas:

1) uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkolnego,

2) grupowych bądź indywidualnych wyjść poza teren szkoły w charakterze reprezentacji,

3) imprez okolicznościowych, jeśli taką decyzję podejmie wychowawca klasy bądź Rada Pedagogiczna,

4) sprawdzianie po klasie VIII,
5) za strój galowy rozumie się: białą bluzkę, białą koszulę, dłuższą ciemną spódnicę, ciemne spodnie.

25. Uczeń powinien być ubrany schludnie przy zachowaniu następujących ustaleń:

1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, biżuterii należy zachować umiar,

a) zakaz farbowania włosów oraz makijażu z wyjątkiem imprez tj. zabawa andrzejkowa, itp.

b) zakaz noszenia biżuterii mogącej stanowić zagrożenie dla zdrowia ucznia lub jego kolegów, w szczególności długich, wiszących kolczyków, ostrych bransolet.

c) zakaz  wykonywania  tatuaży i piercingu.

d) strój ucznia nie może propagować treści dotyczących alkoholu i środków odurzających,

e) w ubiorze ucznia nie mogą pojawiać się treści wulgarne i pornograficzne,

2) na terenie szkoły uczeń zobowiązany jest nosić obuwie zmienne nie zagrażające zdrowiu.

26. Uczeń ma obowiązek przestrzegać zasad higieny osobistej i estetyki wyglądu.

§ 38
Katalog nagród
1. Uczniowie klas IV-VIII szkoły podstawowej uzyskujący w wyniku klasyfikacji końcoworocznej z obowiązujących zajęć edukacyjnych  średnią ocen 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymuje świadectwo z wyróżnieniem i nagrodę książkową.

2.  Uczniowie, którzy uzyskali średnią ocen 4,5-4,74 i co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymują dyplomy.

3.Uczniowie za 100% i bardzo dobrą (maksymalnie 8 godzin) frekwencję otrzymują dyplomy.

4.Uczniowie klas I-III szkoły podstawowej, wyróżniający się w nauce i zachowaniu otrzymują na koniec roku szkolnego nagrody książkowe.

5. Za rzetelną naukę i wzorową postawę, wybitne osiągnięcia, szlachetność i odwagę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia i nagrody:
1) pochwałę wychowawcy wobec klasy,

2) pochwałę Dyrektora szkoły wobec społeczności szkolnej,

3) dyplom uznania,

4) nagrodę rzeczową,

5) list pochwalny do rodziców,

6)  inne wyróżnienia np. na zebraniu rodzicielskim-pochwała wychowawcy klasy bądź     

     dyrektora szkoły,
7) świadectwo z wyróżnieniem.

6. Uczniowie kończący Szkołę Podstawową otrzymują nagrodę Dyrektora szkoły przyznawaną według następujących  kryteriów:

1) najwyższy wynik na sprawdzianie po klasie VIII,
2) świadectwo z wyróżnieniem,

3) osiągnięcia uzyskane w toku nauki.

10. Znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych odnotowuje się na świadectwie szkolnym.

§ 39
Katalog kar
1. Uczeń może być ukarany za nieprzestrzeganie postanowień zawartych w Statucie szkoły w następujący sposób:

1) rozmowa wychowawcza,

2) upomnienie udzielone przez wychowawcę,

3) nagana udzielona przez Dyrektora szkoły,

4) pisemne powiadomienie rodziców,

5) zawieszenie w prawach ucznia. Poprzez zawieszenie w prawach rozumie się:

a) zakaz uczestnictwa w uroczystościach szkolnych oraz dyskotekach, biwakach,
b) zakaz reprezentowania szkoły w zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych i artystycznych,

c) zakaz udziału we wszelkich wycieczkach szkolnych,

6) o zawieszeniu ucznia decyduje Dyrektor w porozumieniu z Radą Pedagogiczną,
7) o zawieszeniu informowani są rodzice ucznia,
8) o czasie zawieszenia decyduje Rada Pedagogiczna,
9) powiadomienie sądu rodzinnego. Szkoła powiadamia sąd, gdy:

a) uczeń zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny,

b) swoim postępowaniem zagraża zdrowiu i życiu innych uczniów,

c) dopuszcza się czynów łamiących prawo np. kradzieże, wymuszenia, zastraszenia, rozprowadzanie narkotyków itp.,

d) stosowane środki zaradcze nie przynoszą rezultatu.
10) stosowane kary nie mogą naruszać nietykalności i godności osobistej ucznia,
11) w stosunku do ucznia stosuje się gradację kar – od najmniej dotkliwej do najbardziej ostrej,
12)  rodzaje nagród i kar mają charakter zamknięty, można je zmienić tylko drogą nowelizacji Statutu,
13)  uczeń i jego rodzice mają prawo do pisemnego odwołania się od wymierzonej kary zgodnie z procedurą opisaną w Statucie.
Rozdział 7
Warunki i sposób oceniania uczniów Szkoły

§ 40
 TC "WEWNĄTRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA" \f C \l "2"  Postanowienia ogólne
 TC "A. Postanowienia ogólne" \f C \l "3" 
1. Niniejszy dokument swym zakresem obejmuje klasy I –VIII szkoły podstawowej. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy nauki:

1) I półrocze  dostosowany do kalendarza roku szkolnego, termin klasyfikacji śródrocznej ustala się w każdym roku szkolnym i odnotowuje się w rocznym planie pracy szkoły,

2) II półrocze  zgodnie z rozporządzeniem MEN,  termin klasyfikacji rocznej przypada nie wcześniej niż na 7 dni przed końcem zajęć dydaktycznych.

2.  Zasady oceniania z religii regulują odrębne przepisy.
§ 

Zasady ogólne wewnątrzszkolnego oceniania

1.  Ocenianiu podlegają:
1) osiągnięcia edukacyjne uczniów;

2) zachowanie ucznia.
2. Osiągnięcia edukacyjne ucznia – ich ocenianie polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli   poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej określonej w przepisach ogólnie obowiązujących oraz realizowanych w szkole programów nauczania.

3.    Zachowanie ucznia – ocenianie polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego oraz norm etycznych oraz obowiązków określonych w Statucie.

§ 41
Cele oceniania wewnątrzszkolnego

1. Celem oceniania wewnątrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) sformułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według kryteriów przyjętych w przedmiotowych zasadach oceniania wg skali i w formach przyjętych w szkole; ustalanie rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć  edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4)  ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

6)  ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 42
Zasady, terminy i procedury związane z ocenianiem

 TC "B. Zasady, terminy i procedury związane z ocenianiem" \f C \l "3" 
1. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele wszystkich przedmiotów przygotowują w formie pisemnej informacje o przedmiotowych zasadach oceniania oraz informują uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) wymaganiach edukacyjnych na poszczególne oceny;

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Informacje, o których mowa w ust. 1., są dostępne do wglądu dla rodziców i uczniów u nauczycieli prowadzących dane zajęcia edukacyjne bądź u wychowawcy klasy.

3. Szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny nauczyciele opracowują zgodnie z podstawą programową i realizowanych programów nauczania oraz mając na uwadze ogólne kryteria oceniania (poziomy wymagań) wiedzy i umiejętności uczniów uwzględniające taksonomię ocen:

1) Stopień celujący (wymagania wykraczające) otrzymuje uczeń, który: 
a) opanował  wiedzę i umiejętności przedmiotowe i określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego w pełnym zakresie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów,  proponuje rozwiązania nietypowe,

c) systematycznie wzbogaca swą wiedzę przez czytanie książek i artykułów o treści związanej z danym przedmiotem,

d) uczestniczy i osiąga sukcesy w konkursach, olimpiadach, turniejach lub zawodach sportowych. 

2) Stopień bardzo dobry (wymagania  dopełniające) otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiedzę i umiejętności przedmiotowe i określone w podstawie    programowej kształcenia ogólnego,

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu zadań i problemów zarówno w typowych jak i w nowych sytuacjach o podwyższonym stopniu trudności,

c) rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte w podstawie programowej,

d) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach,

e) sprawnie korzysta ze wszystkich dostępnych i wskazanych przez nauczyciela źródeł informacji,

f) wykazuje się aktywną postawą w czasie lekcji,

g) bierze udział w konkursach przedmiotowych lub wymagających wiedzy i umiejętności związanych z danym zakresem wiedzy.

3) Stopień dobry (wymagania rozszerzające) otrzymuje uczeń, który:

a) w pełni opanował wiedzę i umiejętności przedmiotowe określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, a ewentualne braki są niewielkie;

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu typowych zadań i problemów o zróżnicowanym stopniu trudności;

c) potrafi korzystać ze wszystkich poznanych w czasie lekcji źródeł informacji;

d) zadania trudniejsze wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;

e) rozwiązuje niektóre dodatkowe zadania o stosunkowo niewielkiej skali trudności;

f) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo –skutkowych;

g) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo -skutkowych, umie samodzielnie odróżnić przyczyny i skutki różnorodnych wydarzeń, sytuacji;

h) jest aktywny w czasie lekcji.

4) Stopień dostateczny(wymagania podstawowe) otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiedzę i umiejętności przedmiotowe określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego na poziomie podstawowym;

b) potrafi zastosować wiedzę i umiejętności do rozwiązywania typowych zadań i problemów o średnim stopniu trudności;

c) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystać z podstawowych źródeł informacji;

d) potrafi wykonać proste zadania teoretyczne lub praktyczne;

e) w czasie lekcji wykazuje się aktywnością w stopniu zadowalającym.

5) Stopień dopuszczający (wymagania konieczne) otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiedzę i umiejętności przedmiotowe określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego na poziomie niezbędnym 
do kontynuowania dalszej nauki, a ewentualne braki są możliwe do nadrobienia;

b) potrafi z pomocą nauczyciela zastosować wiedzę i umiejętności do rozwiązywania typowych zadań i problemów o niewielkim stopniu trudności.

6) Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował wiedzy i umiejętności przedmiotowych i ponadprzedmiotowych określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego na poziomie niezbędnym do kontynuowania dalszej nauki, a braki są trudne do nadrobienia;

b) nie potrafi nawet z pomocą nauczyciela zastosować wiedzy i umiejętności do   rozwiązywania typowych zadań i problemów o niewielkim stopniu trudności.

4. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców.

5. Na prośbę ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić poprzez wskazanie zalet i braków oraz form, sposobów i terminów poprawy.

6. Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania (oceny opisowe) mogą być udostępniane uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoły, podczas zebrań z rodzicami, podczas spotkań indywidualnych z nauczycielami lub w inny sposób ustalony z rodzicami. 

7. W celu szybkiego przekazania informacji o postępach w nauce lub ich braku na prośbę   zainteresowanych (ucznia i jego rodziców) nauczyciel udostępnia oryginał pracy do domu, w uzasadnionych przypadkach kopię. 
8. Udostępnione prace podlegają zwrotowi, a rodzice potwierdzają swym podpisem zapoznanie się z jej treścią. 
9. Brak wydanej pracy skutkuje oddaleniem zażalenia na uzyskaną ocenę. Podstawą złożenia wniosku o zmianę oceny jest załączenie oryginału udostępnionej pracy pisemnej ucznia. 
10. Zabrania się powielania ww. pisemnych prac kontrolnych i dokumentacji dotyczącej oceniania.

11. Informacje dotyczące przebiegu i wyników procesu oceniania są poufne dla osób trzecich.  Za osoby trzecie nie uważa się nauczycieli szkoły oraz uczniów danej klasy.

12. O bieżących osiągnięciach ucznia rodzice są informowani poprzez wpis w  dzienniczku ucznia,  zeszycie przedmiotowym ucznia,  na ogólnoszkolnych  zebraniach z rodzicami oraz w czasie indywidualnych  konsultacji  nauczycieli z rodzicami. W ciągu każdego półrocza odbywają się co najmniej dwa zebrania z rodzicami. Spotkania informacyjne organizowane są przez dyrektora szkoły i nauczycieli wychowawców w ciągu pierwszych dwóch tygodni września.

13.  Nauczyciel nie jest zobowiązany do udzielania informacji o postępach w nauce dziecka w trakcie trwających lekcji i podczas przerw lekcyjnych.

§ 43
Ocenianie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Wychowawca klasy odnotowuje w dzienniku lekcyjnym informacje o uczniach, u których stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe.

2.  Nauczyciele poszczególnych przedmiotów na bieżąco zapoznają się z opiniami i orzeczeniami Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, zwanej dalej „PPP” i zawartymi w nich zaleceniami dotyczącymi ww.  uczniów.
3.  Nauczyciel ma obowiązek dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych  i edukacyjnych ucznia: 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o którym mowa w art.127 ust. 3 ustawy – Prawo oświatowe;

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania –na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania –na podstawie tej opinii;

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy –Prawo oświatowe;

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego- na podstawie tej opinii.

4.   W zależności od rodzaju trudności, specyfiki deficytów i dysfunkcji w wymaganiach edukacyjnych dla ww. uczniów należy: 
    1)   uczniowie o inteligencji niższej niż przeciętna;

a) omawianie niewielkich partii materiału i o mniejszym stopniu trudności,

b) pozostawianie więcej czasu na jego utrwalenie,

c) podawanie poleceń w prostszej formie,

d) unikanie trudnych, czy bardzo abstrakcyjnych pojęć,

e) częste odwoływanie się do konkretu, przykładu,

f) unikanie pytań problemowych, przekrojowych,

g) wolniejsze tempo pracy,

h) szerokie stosowanie zasady poglądowości,

i) odrębne instruowanie dzieci,

j) zadawanie do domu tyle, ile dziecko jest w stanie wykonać samodzielnie,

2)  specyficzne trudności w uczeniu się;

a) unikać głośnego odpytywania z czytania przy całej klasie; wskazówka ta dotyczy przede wszystkim dzieci młodszych, jeśli nauczycielowi dla oceny umiejętności ucznia niezbędne jest głośne czytanie, należy przeprowadzić je na przerwie, po zakończeniu lekcji,

b) ograniczać czytanie obszernych lektur do rozdziałów istotnych ze względu na omawianą tematykę, akceptować korzystanie z nagrań fonicznych, w wyjątkowych przypadkach z ekranizacji, jako uzupełnienia samodzielnie przeczytanych rozdziałów,

c) kontrolować stopień zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia poleceń, szczególnie podczas sprawdzianów ( wolne tempo czytania, słabe rozumienie jednorazowo przeczytanego tekstu może uniemożliwić wykazanie się wiedzą z danego materiału ),

d) ze względu na wolne tempo czytania lub/i pisania zmniejszyć ilość zadań ( poleceń ) do wykonania w przewidzianym dla całej klasy czasie lub wydłużyć czas pracy dziecka, formy te należy stosować zamiennie – uczeń pozostawiony w klasie dłużej niż rówieśnicy, narażony na komentarze z ich strony sam zacznie rezygnować z dodatkowego czasu,

e) ograniczać teksty do czytania i pisania na lekcji do niezbędnych notatek, których nie ma w podręczniku; jeśli to możliwe dać dziecku gotową notatkę do wklejenia,  zalecenie to jest szczególnie istotne w przypadku dzieci małych lub starszych, u których stwierdzono dysgrafię,

f) pisemne sprawdziany powinny ograniczać się do sprawdzanych wiadomości, wskazane jest, zatem stosowanie testów wyboru, zdań niedokończonych,  tekstów z lukami – pozwoli to uczniowi skoncentrować się na kontrolowanej tematyce, a nie na poprawności pisania,

g) wskazane jest preferowanie wypowiedzi ustnych, sprawdzanie wiadomości powinno odbywać się często i dotyczyć krótszych partii materiału, pytania kierowane do ucznia powinny być precyzyjne,

h) w przedmiotach ścisłych podczas wykonywania ścisłych operacji wymagających wielokrotnych przekształceń, należy umożliwić dziecku ustne skomentowanie wykonywanych działań, w ocenie pracy ucznia wskazanie jest uwzględnienie poprawności toku rozumowania, a nie tylko prawidłowości wyniku końcowego, w przypadku prac pisemnych z przedmiotów ścisłych i im pokrewnych, nauczyciel powinien zwrócić uwagę na graficzne rozplanowanie sprawdzianów – pod treścią zadania powinno być wolne miejsce na rozwiązanie, pozwoli to uniknąć niepotrzebnych pomyłek przy przepisywaniu zadań na inną stronę np. gubienia, mylenia znaków, cyfr, symboli, tak charakterystycznych dla dzieci z dysleksją, materiał programowy wymagający znajomości wielu wzorów, symboli, przekształceń można podzielić na mniejsze partie, tam, gdzie jest taka możliwość, pozwolić na korzystanie z gotowych wzorów, tablic itp., unikać wyrywania do odpowiedzi, jeśli to możliwe uprzedzić ucznia (na przerwie lub na początku lekcji), że będzie dzisiaj pytany, w ten sposób umożliwiamy dziecku przypomnienie wiadomości, skoncentrowaniu się, a także opanowanie napięcia emocjonalnego często blokującego wypowiedź,

i) dobrze jest posadzić dziecko blisko nauczyciela, dzięki temu zwiększy się jego koncentracja uwagi, ograniczeniu ulegnie ilość bodźców rozpraszających, wzrośnie bezpośrednia kontrola nauczyciela, bliskość tablicy pozwoli zmniejszyć ilość błędów przy przepisywaniu,

j) złagodzić kryteria wymagań z języków obcych, uczeń mający problemy z opanowaniem ojczystego języka prawie zawsze ma trudności z mówieniem, rozumieniem, czytaniem i pisaniem w języku obcym,

k) podczas oceny prac pisemnych nie uwzględniać poprawności ortograficznej lub oceniać ją opisowo, należałoby pozwolić uczniom na korzystanie ze słowników ortograficznych podczas pisania wypracowań, prac klasowych,
postępy w zakresie ortografii sprawdzać za pomocą dyktand z komentarzem, okienkiem ortograficznym, pisania z pamięci, zakres sprawdzianu powinien obejmować jeden rodzaj trudność ortograficznych - umożliwi to skoncentrowanie się na zagadnieniu, tym samym zmniejszając ilość błędów i dając poczucie sukcesu,

l) w przypadku ucznia z dysgrafią wskazane jest akceptowanie pisma drukowanego, pisma na maszynie, komputerze, zwłaszcza prac obszernych (wypracowań, referatów), nie należy również oceniać estetyki pisma, np. w zeszytach, jeśli pismo dziecka jest trudne do odczytania, można zamienić pracę pisemną na wypowiedź ustną.

§ 44
1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.

2. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzących zajęcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody rodziców lub na wniosek rodziców.

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem składa się do dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinią rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodziców.

4. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego, dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb następuje na podstawie tego orzeczenia i Indywidualnego Programu Edukacyjno – Terapeutycznego.

5. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów współpracują  z pedagogiem szkolnym i psychologiem oraz PPP w zakresie wspierania i udzielania pomocy uczniom o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

6.  Dyrektor szkoły oraz pedagog szkolny mają obowiązek wspierania nauczycieli w rozpoznawaniu specyficznych trudności w uczeniu się oraz doskonaleniu umiejętności pracy z takim uczniem i diagnozowaniu jego osiągnięć.
§ 45
1.Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach  wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza , na czas określony w tej opinii.
2.Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
3.Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o których mowa w ust. 13, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
4.Uczeń zwolniony z zajęć wymienionych w ust. 2.,  a dowożony autobusem szkolnym jest objęty opieką świetlicową lub może być  obserwatorem tych zajęć i nie bierze w nich czynnego udziału. 
5. Uczeń może być zwolniony do domu z lekcji wychowania fizycznego, informatyki, drugiego języka, gdy rodzice ucznia wystąpią z podaniem do dyrektora, w którym wyraźnie zaznaczą, że przejmują odpowiedzialność za bezpieczeństwo ucznia  w czasie jego nieobecności na zajęciach.

§ 46
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z której wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego języka obcego nowożytnego.

2. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 17. , posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z którego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego, zwolnienie z nauki tego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

2. W przypadku zwolnienia ucznia  z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 47
Warunki i sposób oceniania uczniów kl. I - III
Ocenianie w klasach I-III ma na celu wspierać szkolny rozwój ucznia poprzez dostarczanie rzetelnej informacji o jego szkolnych osiągnięciach. 
1. Celem oceniania w edukacji wczesnoszkolnej jest:

1) poznanie uczniów i respektowanie indywidualnej drogi ich rozwoju,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie,

3) doskonalenie procesu uczenia się poprzez różnicowanie nauczania w zależności od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomości i umiejętności,

4)  motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu, 

2.Ocena szkolna w edukacji wczesnoszkolnej pełni wiele różnorodnych funkcji powiązanych z procesem kształcenia i wspomaganiem dziecka we wszechstronnym rozwoju na miarę jego możliwości. Do tych funkcji zaliczamy:

1) funkcję informacyjną- uwzględniającą wkład pracy ucznia,

2) funkcję korekcyjną- uwzględniającą efekt, jaki osiąga uczeń,

3) funkcję motywacyjną- uwzględniającą możliwości ucznia.

1. Osiągnięcia ucznia nauczyciel odnotowuje: 

1) w zeszytach i kartach pracy, 

2) w dzienniku lekcyjnym,

3) w arkuszach ocen,

4) na świadectwie szkolnym 

2. Wyróżnia się ocenianie: 

1)  bieżące,

2) śródroczne, 

3) roczne.

3. Przy ocenianiu nauczyciel uwzględnia możliwości intelektualne ucznia oraz dostosowuje wymagania edukacyjne w stosunku do uczniów, u których stwierdzono trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

4. Bieżące osiągnięcia ucznia w nauce ocenia się w formie ustnej i pisemnej za pomocą ocen wyrażonych w skali:

1) stopień celujący

- 6
-  cel.
2) stopień bardzo dobry
- 5
- bdb.
3) stopień dobry

- 4
 - db.
4) stopień dostateczny

- 3
- dst.
5) stopień dopuszczający
- 2
- dop.

6) stopień niedostateczny
- 1
- ndst.
5. Dopuszcza się stosowanie znaków „+” i „-„    przy ocenach cząstkowych lub jako  informację dodatkową, określającą szczególne umiejętności komunikacyjne i społeczne ucznia.

6. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców ( prawnych opiekunów). Na wniosek ucznia, rodziców (prawnych opiekunów) oraz wychowawcy klasy nauczyciel ma obowiązek uzasadnić wystawioną przez siebie ocenę. Na wniosek ucznia lub rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia są udostępnione do wglądu uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zasadach określonych przez nauczyciela. Prace ucznia przechowywane są do końca roku szkolnego (31 sierpnia).

7. W klasach I - III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

1) stopień celujący oznacza, że wiadomości ucznia wyraźnie wykraczają poza poziom osiągnięć edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, są oryginalne i twórcze oraz wskazują na dużą samodzielność ich uzyskania,

2) stopień bardzo dobry oznacza, że uczeń opanował pełny zakres wiadomości i umiejętności przewidzianych w realizowanych przez nauczyciela treściach programowych, a swoje umiejętności potrafi zastosować w różnych sytuacjach

3) stopień  dobry oznacza, że opanowanie przez ucznia zakresu wiadomości i umiejętności przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pełne, ale nie prognozuje żadnych kłopotów w opanowywaniu kolejnych treści kształcenia,

4) stopień dostateczny oznacza, że uczeń opanował jedynie w podstawowym zakresie wiadomości i umiejętności przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co może oznaczać jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych treści kształcenia w ramach danych zajęć edukacyjnych,

5) stopień dopuszczający oznacza, że opanowane przez ucznia wiadomości i umiejętności przewidziane w realizowanych przez nauczyciela treściach programowych są tak niewielkie, że uniemożliwiają dalsze przyswojenie materiału nauczania; większość zadań indywidualnych uczeń wykonuje przy pomocy nauczyciela,

6) stopień niedostateczny oznacza, że uczeń ma tak duże braki wiedzy i umiejętności z danego zakresu nauczania, iż uniemożliwia mu to bezpośrednią kontynuację opanowania kolejnych treści zadań edukacyjnych.

8. Gromadząc informacje na temat postępów ucznia nauczyciel korzysta z następujących  narzędzi kontrolno-diagnostycznych takich jak: 

1) sprawdziany, 

2) testy kompetencji ,

3) zeszyty ucznia i zeszyty ćwiczeń,

4)  bieżącą obserwację ucznia,

5)  prace domowe,

6) wytwory pracy ucznia,

7)  udział w konkursach,

9. Ocena opisowa uwzględnia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia oraz obejmuje opis osiągnięć dydaktycznych ucznia w zakresie:

1) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mówienie, słuchanie, wypowiadanie się (ustne i pisemne), gramatykę i ortografię,

2) edukacji matematycznej: pojęcie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie podstawowych działań arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnożenie, dzielenie), umiejętność rozwiązywania zadań tekstowych, wiadomości z geometrii i umiejętności praktycznych z tego zakresu,

3) edukacji społeczno-przyrodniczej: wiedza o otaczającym środowisku przyrodniczym i środowisku społecznym, umiejętność dokonywania obserwacji,

4) edukacji plastyczno–technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa i rzeźby, działalność plastyczno-techniczna,

5) edukacji muzycznej: odtwarzanie i słuchanie muzyki, percepcja muzyki, 

6) wychowanie fizyczne: sprawność fizyczno-ruchowa, elementy higieny osobistej, gry i zabawy ruchowe,

7) edukacji językowej (j. angielski): rozpoznawanie zwrotów stosowanych, na co dzień oraz krótkich tekstów, czytanie wyrazów i prostych zdań, przepisywanie wyrazów i zdań, wypowiadanie się,

8) zajęć komputerowych: znajomość elementarnych podstaw obsługi komputera, posługiwanie się wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji 

10. Szczegółowe kryteria osiągnięć edukacyjnych zawarte są w załącznikach nr 1, 2 i 3, dla poszczególnych poziomów klas I-III. 

11. Kryteria oceniania z języka obcego oraz religii  zawierają  odrębne dokumenty. 

12. Roczna ocena zachowania w klasach I-III ma charakter opisowy. Ocenę tę ustala nauczyciel - wychowawca uwzględniając innych specjalistów uczących w tej klasie.

13. Przy formułowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwagę postawę ucznia podczas zajęć szkolnych w klasie, jak i poza nią, a także zgłoszonych zachowań pozaszkolnych.

14. Roczna i śródroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej, 

3) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

4) godne, kulturalne zachowanie się w szkole o poza nią, 

5) dbałość o honor i tradycje szkoły,

6) dbałość o piękno mowy ojczystej, 

7)  udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska

15. Zachowanie ucznia ocenia się w formie ustnej i pisemnej za pomocą ocen wyrażonych w skali:

1) wzorowe- wz.
2) bardzo dobre- bdb.
3) dobre- db.
4) poprawne- pop.
5) nieodpowiednie- ndp.
6) naganne- ng.
16. Kryteria oceny bieżącej zachowania:
1) zachowanie wzorowe Uczeń sumiennie przygotowuje się do zajęć, często podejmuje zadania dodatkowe. Nie opuszcza zajęć szkolnych, a sporadyczne nieobecności ma zawsze usprawiedliwione. Zawsze uzupełnia braki wynikające z nieobecności. Zawsze zwraca się kulturalnie i taktownie do osób dorosłych i rówieśników, nigdy nie używa ,brzydkich słów". Przestrzega zasad bezpieczeństwa. Jest zawsze koleżeński. Jest punktualny. Wzorowo zachowuje się podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych. Sumiennie i rzetelnie pełni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyżurnego. Zawsze dba i szanuje mienie własne, cudze i szkolne. Aktywnie i chętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły. Zawsze utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy,
2) zachowanie bardzo dobre Uczeń jest zawsze przygotowany do zajęć. Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecności i uzupełnia braki z nimi związane. Najczęściej zwraca się kulturalnie i taktownie do osób dorosłych i rówieśników. Stara się przestrzegać zasad bezpieczeństwa. Jest koleżeński.. Sporadycznie spóźnia się na zajęcia. Bez zastrzeżeń zachowuje się podczas wycieczek, wyjść, uroczystości i zajęć szkolnych. Bez zastrzeżeń pełni powierzone mu przez nauczycieli funkcje np. dyżurnego. Dba i szanuje mienie własne, cudze i szkolne. Chętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły. Utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy,
3) zachowanie dobre Uczeń zazwyczaj jest dobrze przygotowany do zajęć, a jego nieobecności są zazwyczaj usprawiedliwione Zwykle zwraca się kulturalnie i taktownie do osób dorosłych i rówieśników. Zdarza mu się nie przestrzegać zasad bezpieczeństwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwróceniu uwagi przez nauczyciela, zwykle jest koleżeński. Zdarza mu się brać udział w kłótniach i sporach.. Nie sprawia większych trudności podczas wycieczek, wyjść i zajęć szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie pełni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyżurnego. Zwykle dba i szanuje mienie własne, cudze i szkolne. Uczestniczy w życiu klasy i szkoły. Zwykle utrzymuje ład i porządek w miejscu pracy,
4) zachowanie poprawne Uczeń często jest nieprzygotowany do zajęć. Jego nieobecności są często nieusprawiedliwione. Uczeń poprawnie zwraca się do dorosłych osób i rówieśników, sporadycznie używa wulgaryzmów. Zdarza się, że nie przestrzega zasad bezpieczeństwa. Jest koleżeński. Czasami bierze udział w kłótniach, bójkach i sporach. Zdarza się, że spóźnia się na zajęcia. Nie sprawia większych kłopotów wychowawczych podczas wyjść, wycieczek i zajęć szkolnych. Stara się wywiązywać z powierzonych mu funkcji, np. dyżurnego. Jest biernym uczestnikiem w życiu klasy i szkoły. Stara się utrzymać ład i porządek w miejscu swojej pracy,
5) zachowanie nieodpowiednie Uczeń bardzo często jest nieprzygotowany do zajęć. Jego nieobecności są często nieusprawiedliwione .Uczeń niegrzecznie i nietaktownie zwraca się do dorosłych osób i rówieśników, używa wulgaryzmów. Nie przestrzega zasad bezpieczeństwa. Jest niekoleżeński. Jest konfliktowy, często bierze udział w kłótniach, bójkach i sporach. Nagminnie spóźnia się na zajęcia. Sprawia kłopoty wychowawcze podczas wyjść, wycieczek i zajęć szkolnych. Nie wywiązuje się z powierzonych mu funkcji, np. dyżurnego. Niszczy i nie szanuje mienia własnego, cudzego i szkolnego. Niechętnie uczestniczy w życiu klasy i szkoły. Nie utrzymuje ładu i porządku w miejscu swojej pracy,
6) zachowanie naganne Uczeń nie przygotowuje się do zajęć. Nie docenia roli współpracy w grupie. Ma trudności w nawiązywaniu poprawnych kontaktów z rówieśnikami i dorosłymi. Nie przestrzega norm obowiązujących w grupie. Unika odpowiedzialności za swoje czyny, nie potrafi właściwie ocenić swojego zachowania.. Mimo przypominania o konieczności przestrzegania przepisów bezpieczeństwa nie przestrzega ich. Nie uczestniczy w życiu klasy i szkoły. Nie utrzymuje ładu i porządku w miejscu swojej pracy.

17. Przedmiotowy System Oceniania w edukacji wczesnoszkolnej jest otwarty, będzie okresowo ewaluowany i modyfikowany.
§ 48
Ocenianie i klasyfikowanie uczniów klas IV-VIII TC "C. Ocenianie i klasyfikowanie" \f C \l "3" 
 

1. Uczeń począwszy od klasy IV otrzymuje następujące oceny:

1) bieżące,

2) klasyfikacyjne

a) śródroczne i roczne

b) końcowe,

2. Oceny bieżące:

1) celujący -6 (cel.)

2) bardzo dobry-5 (bdb.)

3) dobry-4 (db.)

4) dostateczny-3 (dst.)

5) dopuszczający-2 (dop.)

6) niedostateczny -1 (ndst.)

3. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć 

4. Dopuszcza się stosowanie znaków „+” i „-”. 

5. Dopuszcza się również stosowanie znaków „+” i „-” za pracę na lekcji: Uczeń za uzyskanie od 3- 5 znaków plus otrzymuje ocenę   bardzo dobrą za pracę na lekcji, uzyskując od 3-5 znaków minus otrzymuje ocenę niedostateczną za pracę na lekcji

6.  Skala procentowa stopnia szkolnego w ocenianiu punktowym prac pisemnych:

1) 100%-90% poprawnych odpowiedzi – ocena bardzo dobra,
2) 89% - 80% poprawnych odpowiedzi – ocena dobra,
3) 79% - 56% poprawnych odpowiedzi – ocena dostateczna,
4) 55% - 40% poprawnych odpowiedzi – ocena dopuszczająca,
5) 39% - 0% poprawnych odpowiedzi – ocena niedostateczna.
7. Począwszy od klasy IV  oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne ustala się w stopniach według następującej  skali (zapis w dzienniku i arkuszu ocen):

1) stopień celujący -6

2) stopień bardzo dobry -5

3) stopień dobry -4

4) stopień dostateczny -3

5) stopień dopuszczający -2

6) stopień niedostateczny -1

8.  Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny, o których mowa w ust. 11 pkt 1-5.

9.  Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena, o której mowa w ust. 11 pkt 6.

10. Nauczyciel każdego przedmiotu na bieżąco i systematycznie sprawdza i ocenia     osiągnięcia uczniów wystawiając ocenę cząstkową.

11. Oceny bieżące może wystawiać również nauczyciel okresowo zastępujący nieobecnego nauczyciela stale prowadzącego określone zajęcia.

12. Oceny bieżące powinny być wystawiane za różne, zależnie od specyfiki przedmiotu, formy aktywności ucznia. Nauczyciel powinien stosować różnorodne metody sprawdzania wiadomości ucznia.

13. Formami sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia są:

   1) prace pisemne:

a) kartkówka –  forma sprawdzenia bieżących wiadomości z ostatniej lekcji, trwa do 10 minut, nie musi być zapowiedziana,

b)    sprawdzian – obejmuje materiał z kilku lekcji , lecz nie przekracza jednego działu tematycznego, poprzedzony jednodniowym wpisem w dzienniku,  stopnie ze sprawdzianu mogą być wpisane do dziennika kolorem zielonym ,
c)  praca klasowa – dotyczy określonego działu tematycznego,  może trwać 45-90 minut, musi być poprzedzona tygodniowym wpisem do  dziennika lekcyjnego, stopnie z pracy klasowej są wpisywane do dziennika kolorem czerwonym;
2)odpowiedzi ustne;

3) prace domowe;

4) praca w grupach;

5) aktywność.

14. Nauczyciel, podczas pierwszych zajęć lekcyjnych w danym roku, jest zobowiązany do    przedstawienia klasie przedmiotowych zasad oceniania w ramach nauczanego przedmiotu.

15. Mając na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higienę pracy umysłowej, zdrowie i możliwości ucznia ustala się następujące zasady przeprowadzania sprawdzianów wiadomości i umiejętności uczniów:

a. terminie,  zakresie prac klasowych i powtórzeń dużej części materiału nauczyciel powiadamia uczniów z tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowując termin  pracy klasowej  w dzienniku lekcyjnym;

b. w ciągu tygodnia nie może być więcej niż trzy sprawdziany lub prace klasowe, a w ciągu tego samego dnia nie więcej niż jedna; nie dotyczy to sprawdzianów oraz sprawdzianów o charakterze ćwiczeń praktycznych z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego;

c. w ciągu dnia  mogą być więcej niż 3 kartkówki;

d. uczeń ma prawo tylko raz przystąpić do poprawy każdej oceny ze sprawdzianu, pracy klasowej, testu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Z poprawy uczeń otrzymuje najwyżej ocenę bardzo dobrą;

e. ocena z odpowiedzi ustnej nie podlega poprawie – jako odpowiedź ustną traktuje się także kartkówki;

f. nauczyciel sprawdza, ocenia, oddaje i omawia prace klasowe i sprawdziany terminie nie dłuższym niż 14 dni od napisania pracy, prace stylistyczne z języka polskiego (w gimnazjum) mogą być sprawdzone w ciągu 30 dni od dnia ich napisania;
g. uczeń, który opuścił pracę klasową z przyczyn usprawiedliwionych , może ją napisać w ciągu dwóch tygodni od dnia powrotu do szkoły;
h. w przypadku nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp. termin należy ponownie uzgodnić z klasą – przy czym nie obowiązuje jednotygodniowe wyprzedzenie .
16. Nauczyciel na bieżąco informuje uczniów o otrzymanej ocenie i uzasadnia ją zgodnie z przyjętymi wymaganiami edukacyjnymi:

1) z odpowiedzi ustnej bezpośrednio po jej uzyskaniu;

2) ze sprawdzianów pisemnych i pisemnych prac domowych najpóźniej w ciągu dwóch tygodni od daty sprawdzianu. 

17.Każdy nauczyciel przedmiotu  zobowiązany jest do prowadzenia w dzienniku lekcyjnym przejrzystego opisu ocen -  tytułowanie rubryk.

1) oceny z prac klasowych  wpisuje się do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym, ze sprawdzianów można wpisać kolorem zielonym a pozostałe niebieskim lub czarnym;

2) przy ocenianiu można stosować zapis informacji typu: nieobecność – „nb.”, nieprzygotowanie – „np.”, ucieczka -  „uc.”, nie ćwiczący – „nć”;

3) oprócz znaku cyfrowego, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak: zakres materiału, data, forma oceniania.

18. Jeżeli przedmiot realizowany jest w trybie jednej godziny tygodniowo, ocenę semestralną wystawia się co najmniej z trzech ocen cząstkowych.

19. Jeżeli przedmiot realizowany jest w trybie więcej niż jedna godzina tygodniowo, ocenę semestralną wystawia się co najmniej z pięciu ocen cząstkowych.

20. Z zastrzeżeniem przepisów ogólnie obowiązujących, dokumentację związaną ze sprawdzaniem osiągnięć edukacyjnych ucznia - pisemne prace kontrolne – przechowuje się do końca danego roku szkolnego. 

21. Po usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach uczeń ma prawo:

1) w pierwszym dniu po nieobecności trwającej co najmniej tydzień nie odrobić pisemnych   prac domowych zadanych w okresie nieobecności;

2) a przez trzy kolejne dni nauki nadrabiać zaległości i uzupełniać materiał (wiadomości, zeszyty, itp.) - w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomości;

3) w  pierwszym dniu po nieobecności trwającej mniej niż tydzień – nie odrobić pisemnej pracy domowej zadanej w okresie nieobecności oraz być zwolnionym od sprawdzania wiadomości tylko w zakresie uzasadnionym trudnościami ze zrozumieniem nowego materiału - wprowadzonego w trakcie tej nieobecności.

22. Nie wystawia się ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza się prac klasowych, sprawdzianów i kartkówek bezpośrednio po całodziennej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej, udziale ucznia w zawodach sportowych, konkursach i innych imprezach związanych z reprezentowaniem szkoły.

23. W pierwszym dniu po przerwie feryjnej lub świątecznej uczniowie zwolnieni są z odpowiedzi ustnych i pisemnych sprawdzianów (wyjątek, jeżeli sprawdzian, praca klasowa została wcześniej uzgodniona z klasą).

24. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

25. W przypadku, gdy obowiązkowe zajęcia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia są prowadzone przez innego nauczyciela niż nauczyciel prowadzący zajęcia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzględnieniu opinii nauczyciela prowadzącego zajęcia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

26.Podsumowania osiągnięć ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dokonuje się poprzez ustalenie śródrocznej  i rocznej oceny klasyfikacyjnej.

27.  Klasyfikacji śródrocznej dokonuje się raz w roku szkolnym zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym w rocznym planie pracy szkoły na dany rok .

28. Roczna  ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 

29.Roczna  i śródroczna ocena z religii lub etyki jest wliczana do średniej ocen ucznia.

30.Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

§ 49
Tryb dokonywania klasyfikacji śródrocznej i rocznej TC "D. Tryb dokonywania klasyfikacji śródrocznej i rocznej" \f C \l "3" 
                                                               
1. Klasyfikację śródroczną i roczną  zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym, podejmując zwykłą większością głosów uchwałę o zatwierdzeniu klasyfikacji. W razie potrzeby, przed posiedzeniem plenarnym, odbywają się posiedzenia zespołów wychowawczych i posiedzenia klasyfikacyjne dla poszczególnych poziomów klas. Z posiedzeń sporządza się protokół.

2. Przed posiedzeniem klasyfikacyjnym każdy wychowawca przygotowuje sprawozdanie z pracy dydaktyczno – wychowawczej w swojej klasie, do którego załącznikami są:

1) pisemne uzasadnienia ocen  nagannych z zachowania;

2) pisemne uzasadnienia ocen niedostatecznych z przedmiotów obowiązkowych.

3.  Na 30 dni przed radą pedagogiczną klasyfikacją śródroczną i roczną należy powiadomić rodziców (opiekunów prawnych) o przewidywanej śródrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej. Informację taką przekazuje się rodzicom (prawnym opiekunom) na piśmie. Rodzice potwierdzają podpisem przyjęcie informacji do wiadomości. W razie nieobecności rodzica informację należy przesłać pocztą za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Ocenę inną niż niedostateczną  nauczyciel  przekazuje uczniowi  na 14 dni przed klasyfikacją śródroczną i roczną. 

4.  Nauczyciele poszczególnych przedmiotów najpóźniej na 14 dni przed klasyfikacją  mają obowiązek wystawić  przewidywane śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.

5.  Najpóźniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem wychowawca powiadamia uczniów o przewidywanych ocenach . Poinformowanie nie jest równoznaczne  z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.  Odwołanie od przewidywanej oceny nie dotyczy klasyfikacji śródrocznej ( z wyjątkiem przedmiotów kończących się ).

6. Przewidywane oceny mogą ulec zmianie na o jeden wyższą lub niższą. Zmiana ta może być skutkiem uzyskania wyższych lub niższych bieżących ocen cząstkowych w tym czasie.

7. Tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana oceny klasyfikacyjnej rocznej:

 1) uczeń może podjąć starania o uzyskanie wyższego niż przewidywany stopień z zajęć edukacyjnych, jeśli:
a) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności na danych zajęciach,

b) przystępował do bieżących popraw,

    2) stopień, o którym mowa może ulec podwyższeniu o 1;

3) o chęci uzyskania wyższego od przewidywanego stopnia z zajęć edukacyjnych uczeń informuje nauczyciela uczącego danych zajęć edukacyjnych;

4)  działania zmierzające do uzyskania przez ucznia stopnia o jeden wyżej polegają na napisaniu sprawdzianu obejmującego materiał z tych działów tematycznych, z których uzyskał stopnie niższe;

5)  postępowanie, o którym mowa nie powinno zakłócić normalnego trybu lekcji;

6) nauczyciel zobowiązany jest przedstawić zakres wymagań, ustalić termin sprawdzianu i powiadomić o nim rodziców (prawnych opiekunów);

7) sprawdzian odbywa się w ostatnim tygodniu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, przy czym uczeń może przystąpić tylko do jednego sprawdzianu dziennie;

8)  sprawdzian nie może trwać dłużej niż 90 minut;

9)  wyniki sprawdzianu ogłaszane są najpóźniej 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

10) ustalony w wyniku sprawdzianu stopień jest ostateczny z zastrzeżeniem §16.
7. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne powinny być wystawione nie później niż na 5    dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady  pedagogicznej.

 § 50
Zasady ustalania ocen  zachowania TC "E. Zasady ustalania ocen z zachowania" \f C \l "3"  

1.Wychowawca klasy na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.

4. Ocena zachowania ucznia uwzględnia w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

3)  dbałość o honor i tradycje    szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania począwszy od klasy IV ustala się według następującej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne;

5) nieodpowiednie; 

6) naganne.

6.Ocena klasyfikacyjna śródroczna i roczna jest zapisana w dokumentacji szkolnej pełną      

     nazwą.

7. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono         zaburzenia lub odchylenia rozwojowe należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie  indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno –pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

9.  Kryteria oceniania:

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który spełnia przykładnie wszystkie wymagania zawarte w treści oceny, nie ma nieobecności nieusprawiedliwionych, godnie reprezentuje szkołę, i może być wzorem godnym naśladowania np. poświęca swój czas osobom potrzebującym pomocy, inspiruje i wspiera innych czynieniu dobra;

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie wymagania bez zarzutu wyróżniając się w realizacji niektórych kryteriów np. : aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych, naprawia wyrządzone szkody, aktywnie uczestniczy w imprezach szkolnych i pozaszkolnych, stwarza klimat wzajemnej  życzliwości i pomocy,

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który przeważnie spełnia wymagania bez zarzutu np. jest przygotowany do zajęć, sumiennie pracuje na lekcji, usprawiedliwia nieobecności, naprawia wyrządzone szkody i krzywdy;

4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który sporadycznie uchybia niektórym wymaganiom np. zakłóca prowadzenie zajęć, zaniedbuje zlecone zadania, spóźnia się, ma nieusprawiedliwione nieobecności, zaniedbuje schludny wygląd, nie zmienia obuwia, ale podejmuje pracę nad sobą;

5) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który rażąco uchybia wymaganiom np. ośmiesza pozytywne postawy, ma lekceważący stosunek do pracowników szkoły i obowiązków, kłamie i oszukuje, ulega nałogom, samowolnie opuszcza zajęcia szkolne, unika naprawienia wyrządzonych szkód, tylko okazjonalnie podejmuje pracę nad sobą;

6) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który rażąco uchybia wymaganiom, nie podejmuje pracy nad sobą i stanowi zagrożenie dla innych uczniów np. propaguje sprzeczny z założeniami wychowawczymi szkoły styl życia, stosuje przemoc, bójki, znęcanie psychiczne, wyłudzanie, ulega nałogom i zachęca innych do tego, inspiruje innych w czynieniu zła, popełnia akty wandalizmu.

10. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie własnych obserwacji zachowania, postaw ucznia i jego postępów w tym zakresie oraz:

1) opinii (spostrzeżeń) innych nauczycieli i pracowników szkoły o uczniu;

2) ocena klasy (opinii uczniów danej klasy);

3) samooceny ucznia ( karta zachowania);

4) informacji uzyskanych od opiekuna projektu edukacyjnego, w którym uczeń brał udział w danym (semestrze) roku szkolnym.

11.  Wychowawca klasy przedstawia nauczycielom uczącym w danej klasie propozycje ocen zachowania do akceptacji. Nauczyciele mogą przedstawić własne propozycje ocen wraz z uzasadnieniem. Wychowawca przedstawia na godzinie wychowawczej propozycje ocen zachowania uczniom danej klasy, na dwa tygodnie przed klasyfikacyjną Radą Pedagogiczną. O przewidywanej ocenie nagannej wychowawca ma obowiązek poinformować rodzica (opiekuna prawnego) w formie pisemnej na miesiąc przed Radą klasyfikacyjną. Jeżeli rodzic nie stawi się na zebranie lub wezwanie wychowawcy, nauczyciel ma obowiązek poinformowania rodzica (opiekuna prawnego) o ocenie  nagannej z zachowania listem poleconym lub telefonicznie.

12.  Sposoby gromadzenia informacji o uczniu:

1) obserwacja ciągła na różnych płaszczyznach życia szkolnego dokonywana przez wszystkich pracowników szkoły i uczniów;

2) adnotacje o pozytywnym i negatywnym zachowaniu ucznia w dzienniku  w zeszycie uwag, uwagi dotyczące zachowań ucznia mają obowiązek zgłaszać do wychowawcy wszyscy pracownicy szkoły.

13. Sposoby sprawdzania zachowania ucznia:

1) systematyczna analiza dokumentacji  na lekcji wychowawczej ( raz w miesiącu analiza frekwencji i zapisywanych uwag w zeszycie uwag);

2) konsultacje w zespołach wychowawczych;

3) rozmowy z nauczycielami uczącymi w danej klasie.

14.  Wychowawca klasy przedstawia nauczycielom uczącym w danej klasie propozycje ocen zachowania do akceptacji.  Nauczyciele przedstawiają własne propozycje ocen dla danego ucznia.

15.  Ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. 

16. Tryb odwoławczy od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Najpóźniej  na 14 dni przed klasyfikacyjną rada pedagogiczną wychowawca powiadamia uczniów o przewidywanej ocenie z zachowania. Poinformowanie o ocenie  nie jest równoznaczne z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.  Uczeń może otrzymać niższą ocenę klasyfikacyjną od przewidywanej. Odwołanie od przewidywanej oceny nie dotyczy klasyfikacji śródrocznej.

2) Uczeń lub rodzic (prawny opiekun) nie później niż 3 dni po uzyskaniu informacji o rocznej przewidywanej ocenie zachowania, może złożyć pisemny wniosek w sekretariacie szkoły, kierowany do dyrektora szkoły o podwyższenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. We wniosku powinno znaleźć się uzasadnienie podwyższenia proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz ewentualne okoliczności mogące mieć wpływ  na zmianę oceny zachowania. 

3)  Dyrektor szkoły przekazuje wniosek wychowawcy klasy, który ponownie wraz z zespołem klasowym nauczycieli, pedagogiem, psychologiem analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym. Powołany zespół dokonuje analizy zeszytu pochwał i uwag, analizy  ocen proponowanych przez nauczycieli uczących w danej klasie oraz uwzględnia w szczególności sytuację rodzinną, zdrowotną oraz ewentualne okoliczności, o których szkoła nie była wcześniej poinformowana. Wychowawca po zapoznaniu się z opinią Szkoły podejmuje decyzję o ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.        4)   W przypadku przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania  nagannej, po rozpoznaniu sprawy przez Szkoła uczeń zawiera z wychowawcą klasy kontrakt indywidualny, w którym wyraża chęć podjęcia działań zmierzających do poprawy zachowania. 

§ 51
Formy udzielenia pomocy uczniom z trudnościami w nauce

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę posiadanych możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków. Uczeń ma obowiązek uzupełnić zaległości w formie ustalonej przez nauczyciela.

2. Formy pomocy uczniowi, który napotkał na poważne trudności w nauce, jest zagrożony niedostateczną oceną klasyfikacyjną obejmują: 

1) zdiagnozowanie przyczyn trudności przy współpracy pedagoga szkolnego, psychologa oraz poradni psychologiczno – pedagogicznej;

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie materiału do uzupełnienia na części;

3) zlecanie prostych, dodatkowych zadań umożliwiających poprawienie oceny;

4) udostępnianie znajdujących się w szkole pomocy naukowych, wskazanie właściwej literatury;

5) zorganizowanie pomocy koleżeńskiej w ramach pracy wychowawczej wychowawcy klasy;

6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy uzyskanych cząstkowych ocen  niedostatecznych;

7) wskazanie rodzicom metod pracy z dzieckiem w zakresie zaistniałych trudności;

8) wnioskowanie o przebadanie ucznia w PPP i skierowanie ucznia na zajęcia wyrównawcze.

§ 52
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych,  jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2.  W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „niesklasyfikowany”.

3.  Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. Wychowawca klasy na miesiąc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej (klasyfikacja roczna) informuje jego opiekunów o możliwości przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

4.  Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ mogą wystąpić z wnioskiem o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego. Zgodę na egzamin klasyfikacyjny wyraża rada pedagogiczna.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 

1) realizujący indywidualny tok lub program nauki;

2)  spełniający obowiązek szkolny poza szkołą, któremu nie ustala się oceny zachowania. 

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 5. pkt. b, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

7. Uczniowi, o którym mowa w ust. 5. pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

8.   Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno –wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Uczeń, który nie został sklasyfikowany w klasyfikacji śródrocznej, zobowiązany jest do uzupełnienia braków  z poszczególnych działów danego zajęcia edukacyjnego w porozumieniu z nauczycielem w ciągu dwóch miesięcy.  Nauczyciel przedmiotu ustala zakres materiału do uzupełnienia i określa termin zaliczenia. Zakres materiału w formie pisemnej wraz z ustalonymi terminami nauczyciel przekazuje uczniowi, a za pośrednictwem wychowawcy klasy również rodzicom (prawnym opiekunom). Potwierdzeniem przekazania informacji rodzicom jest wpis w dzienniku lekcyjnym.
11. Uczeń, który z ważnych przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

12.  Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin z tych przedmiotów ma charakter ćwiczeń praktycznych.

13.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3, 4 i 5 pkt. 1 przeprowadza komisja, w skład której wchodzą:

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

14.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt. 2  przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany egzamin..

15. W przypadku gdy nie jest możliwe powołanie nauczyciela danego języka obcego nowożytnego w skład komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w art. 164 ust. 3 i 4 ustawy – Prawo oświatowe,  dla ucznia który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego jako przedmiotu obowiązkowego lub uczęszcza do oddziału w innej szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, dyrektor szkoły powołuje w skład komisji nauczyciela danego języka obcego nowożytnego zatrudnionego  w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

16. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem , o którym mowa w ust. 5 pkt. 2 i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)  liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.

17.   W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni rodzice (prawni opiekunowie) ucznia– w charakterze obserwatorów.

18.   Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji przeprowadzającej egzamin,

3) termin egzaminu

4) imię i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną

19. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą  informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna  ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeżeniem sytuacji, w której stwierdza się, że ocenę ustalono niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

23. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem procedury trybu odwoławczego.
§ 53
Tryb odwoławczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych

 z zajęć edukacyjnych i zachowania uzyskanych niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna  ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2.    W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona  niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoły powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych -  przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania –ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3.     Termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności, o którym mowa w ust. 2 pkt 1. Przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4.   W skład komisji wchodzą:

     
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzący  takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący,

b) wychowawca oddziału,

c)  nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodziców.

5.     Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4. pkt 1 , prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6.    Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych   roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

7.     Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół zawierający w szczególności:

      1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

c) termin sprawdzianu;

d) imię i nazwisko ucznia;

e) zadania  sprawdzające;

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną

       2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji

b) termin posiedzenia komisji;

c) imię i nazwisko ucznia;

d) wynik głosowania;

e) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

      Protokół podpisują wszystkie osoby wchodzące w skład komisji. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8.    Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

9.      Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu wiadomości i umiejętności, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

10. Przepisy ust.1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
§ 54
Warunki otrzymania promocji
1. Uczeń klasy I – III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. 

2. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
4.  Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej  uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem: Zasady ustalania ocen zachowania pkt 9 oraz Egzamin poprawkowy ust 9
5.  Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej  otrzymuje promocję z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał średnią ocen co najmniej 4,75 i co najmniej  bardzo dobrą ocenę zachowania.

6. Uczniowi, który uczęszczał na religię albo etykę, oraz na dodatkowe zajęcia edukacyjne, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

7. Uczeń, o którym mowa w art. 37 ust. 4 ustawy-Prawo oświatowe, kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej  uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej  4,75.

8. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną, a w przypadku zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasie programowo niższej – celującą końcową ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.

9. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust.4, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę z zastrzeżeniem  Egzamin poprawkowy ust. 9
10. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.
11. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 10, wlicza się także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.
12. Uczeń, o którym mowa w art. 37 ust. 4 ustawy – Prawo oświatowe, kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
§ 55
Egzamin poprawkowy

 TC "L. Warunki ukończenia szkoły" \f C \l "3" 
1. Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych  albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 

2.  Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin z tych przedmiotów ma przede wszystkim charakter ćwiczeń praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno –wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły- jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne  zajęcia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własna prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela  prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

3) termin egzaminu;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

7. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.  Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczeń, który z ważnych przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora Szkoły, nie później niż do końca września.

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.

10.  Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.


§ 56
Egzamin ósmoklasisty
1. Egzamin ósmoklasisty pełni dwie zasadnicze funkcje:  

1) określa poziom wykształcenia ogólnego uczniów w zakresie obowiązkowych przedmiotów  egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz władzom oświatowym informację zwrotną na temat tego poziomu wykształcenia, 

2) zastępuje egzamin wstępny do szkół ponadpodstawowych, które wykorzystują wyniki egzaminu ósmoklasisty z poszczególnych przedmiotów jako kryteria w procesie rekrutacji, jeżeli liczba kandydatów jest większa niż liczba wolnych miejsc w danej szkole.

2. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadzany jest egzamin ósmoklasisty. Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych 

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.
3. Egzamin ósmoklasisty jest egzaminem obowiązkowym. Nie jest określony minimalny wynik, jaki uczeń powinien uzyskać, dlatego egzaminu ósmoklasisty nie można nie zdać.
4. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.  

5. Uczeń klasy VIII przystępuje do egzaminu z trzech przedmiotów obowiązkowych, tj.:

1) języka polskiego, 
2) matematyki, 

3) języka obcego nowożytnego.  

7. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni: 

1) pierwszego dnia – egzamin z języka polskiego, który trwa 120 minut,

2) drugiego dnia – egzamin z matematyki, który trwa 100 minut,

3) trzeciego dnia – egzamin z języka obcego nowożytnego, a od roku 2022 również  egzamin z przedmiotu do wyboru, z których każdy trwa po 90 minut.
8. Uczniowie przystępują  do części trzeciej egzaminu ósmoklasisty z jednego                        z następujących języków obcych: język angielski,  język niemiecki.

9. Uczeń zdaje egzamin z języka obcego, którego uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego.

10. Egzamin ósmoklasisty przeprowadza się w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej:

1) termin główny- kwiecień,
2) termin dodatkowy- czerwiec
11. Uczeń, który z  przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym:

1) nie przystąpił do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotów albo,

2) przerwał egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole.
12. Wynik egzaminu ósmoklasisty z każdego przedmiotu jest przedstawiany w procentach i na skali centylowej.
13. Uczeń, który jest laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem ósmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu z tego przedmiotu. Zwolnienie jest równoznaczne z uzyskaniem ‎z przedmiotu najwyższego wyniku.‎
14. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepełnosprawni, niedostosowani społecznie oraz zagrożeni niedostosowaniem społecznym, oraz osoby, o których mowa w art. 165 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe (cudzoziemcy) przystępują do egzaminu ósmoklasisty zgodnie z ogólnym harmonogramem i według obowiązujących wymagań egzaminacyjnych, w warunkach lub formach dostosowanych do ich potrzeb.  

15. Sposób dostosowania warunków lub form przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do potrzeb i możliwości danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierając spośród dostosowań wskazanych w komunikacie dyrektora CKE.

16. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego dostosowanie warunków i formy przeprowadzenia sprawdzianu  lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia następuje na podstawie orzeczenia.

17. Egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu może zostać unieważniony zgodnie z procedurami CKE.  

18. Szczegółowe zasady oraz przebieg egzaminu ósmoklasisty określa Okręgowa Komisja Egzaminacyjna. 
§ 57
Projekt edukacyjny w gimnazjum TC "K. Warunki otrzymania promocji" \f C \l "3" 
1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów 
lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela
 i obejmuje następujące działania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych działań;

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniów nad tym projektem.

5. Dyrektor Szkoły, po zasięgnięciu pinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela , o którym mowa w ust.4;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposób prezentacji przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego;

4) sposób podsumowania pracy uczniów nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidłowej realizacji projektu edukacyjnego.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia w gimnazjum  zawarte w ocenianiu wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i  ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. Dyrektor Szkoły może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego                     w przypadkach uniemożliwiających udział ucznia w realizacji tego projektu.

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia gimnazjum 
w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo ”zwolniona”.

§ 58
Egzamin gimnazjalny

1.  W trzeciej klasie gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone w  podstawie programowej kształcenia ogólnego i sprawdzający w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.

2. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest

· w terminie głównym – w kwietniu;

· w terminie dodatkowym – w czerwcu.

3. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemnej.

4. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:

1) w części pierwszej – humanistycznej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

2) w części drugiej – matematyczno-przyrodniczej – wiadomości i umiejętności 
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.

5. Uczniowie przystępują  do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego 
z następujących języków obcych: język angielski,  język niemiecki.

6. Część trzecia egzaminu jest przeprowadzana na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

7. Uczeń zdaje egzamin z języka obcego, którego uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego.

8.  W przypadku, gdy uczeń uczy się w szkole więcej niż jednego języka obcego (jako przedmiotu obowiązkowego) jego rodzice (prawni opiekunowie) składają Dyrektorowi Szkoły pisemną deklarację  wskazującą język obcy nowożytny,               z którego uczeń będzie zdawał część trzecią egzaminu gimnazjalnego.

9. W deklaracji, o której mowa w ust. 6 podaję się również informację o zamiarze przystąpienia ucznia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

10. Deklarację, o której mowa ust. 6 składa się nie później niż do dnia 30 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

11. Informację o języku obcym nowożytnym, z którego uczeń przystąpi do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, dołącza się do listy uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego wysyłanej do okręgowej komisji egzaminacyjnej.

12. Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i obowiązkowy. 

13.  Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

14. Każda część egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia i trwa:
1) część pierwsza egzaminu gimnazjalnego – humanistyczna, obejmująca wiadomości i umiejętności z zakresu:

a) języka polskiego – trwa 90 min,

b) historii i wiedzy o społeczeństwie – trwa 60 min.

2) część druga  egzaminu gimnazjalnego – matematyczno-przyrodnicza, obejmująca wiadomości i umiejętności z zakresu :

a) matematyki – trwa 90 min

b) przedmiotów przyrodniczych – trwa 60 min

3) część trzecia egzaminu gimnazjalnego obejmująca wiadomości i umiejętności 
 z zakresu języka nowożytnego na poziomie podstawowym i rozszerzonym  - trwają po 60 min.

15. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić 
do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych 
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej. 

16. Opinię, o której mowa w ust. 14, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają Dyrektorowi Szkoły do dnia 15 października roku szkolnego, w którym przeprowadzany jest egzamin gimnazjalny. 

17. Rada pedagogiczna, spośród możliwych sposobów dostosowania warunków i form przeprowadzania egzaminu, wymienionych w komunikacie o dostosowaniach, wskazuje sposób lub sposoby dostosowania warunków lub formy przeprowadzania sprawdzianu dla ucznia.

18. Dokumenty, na podstawie których przyznawane jest dostosowanie formy 
lub warunków przeprowadzania sprawdzianu, to: 

· orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu 
na niepełnosprawność; 

· orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu
 na niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym;

· orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

· zaświadczenie o stanie zdrowia wydane przez lekarza;

· opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
 o specyficznych trudnościach w uczeniu się ;

· pozytywna opinia rady pedagogicznej w przypadku uczniów: 

a) objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole ze względu na trudności adaptacyjne związane z wcześniejszym kształceniem 
za granicą, zaburzenia komunikacji językowej lub sytuację kryzysową 
lub traumatyczną ,

b) cudzoziemców, którym ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu.   

19.  Dla uczniów o których mowa w ust. 14, czas trwania egzaminu gimnazjalnego może być przedłużony, nie więcej jednak niż o:

1) z języka polskiego, z matematyki – nie więcej niż o 45 minut każdy;

2) z historii i wiedzy o społeczeństwie, z przedmiotów przyrodniczych oraz z języka obcego nowożytnego na poziomie podstawowym – nie więcej niż o 20 minut każdy;

3)  z języka obcego nowożytnego na poziomie rozszerzonym – nie więcej niż o 30 minut.

20. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, posiadający orzeczenie 
o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są zwolnieni z obowiązku przystąpienia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

21. Uczniowie, o których mowa w ust. 19, mogą na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) mogą przystąpić do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

22. Rodzice ucznia mogą złożyć Dyrektorowi Szkoły, nie później niż na 3 miesiące przed terminem egzaminu pisemną informację o :

1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji;

2) rezygnacji z przystąpienia do trzeciej części egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym w przypadku o którym mowa w ust.21.

23. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego         o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, organizowanego z zakresu jednego                z przedmiotów objętych egzaminem gimnazjalnym , są zwolnieni z danego zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem gimnazjalnym, są zwolnieni z danego zakresu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, a w przypadku języka obcego nowożytnego – z części trzeciej egzaminu.

24. Zwolnienie z części egzaminu gimnazjalnego, o którym mowa w ust. 21, jest równoznaczne z uzyskaniem z tej części najwyższego wyniku.

25.   Uczeń, który z przyczyn losowych bądź zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w ustalonym terminie albo przerwał egzamin gimnazjalny, przystępuje
 do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

26.   Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę lub gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku.

27. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Zespołu, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do albo egzaminu gimnazjalnego 

  lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor Szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia lub ze słuchaczem.

28. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku 
nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły.

29. Wyniki egzaminu gimnazjalnego przedstawione są w procentach i na skali centylowej.

30.  Wynik egzaminu gimnazjalnego oraz zaświadczenie o szczegółowych wynikach każdego ucznia okręgowa komisja egzaminacyjna przekazuje do szkoły. Zaświadczenie dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

31.  Za organizację egzaminu gimnazjalnego w Szkole odpowiedzialny jest Dyrektor.

32.  W przypadku egzaminu gimnazjalnego  w skład zespołu nadzorującego nie może  wchodzić:

1) w części pierwszej i części drugiej – nauczyciel zajęć edukacyjnych, z zakresu których jest przeprowadzany dany zakres odpowiedniej części  egzaminu gimnazjalnego;

2) w części trzeciej – nauczyciel języka obcego nowożytnego, z zakresu którego jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

§ 59
Nauczanie religii i etyki

1. Zasady prowadzenia zajęć religii i etyki religii regulują przepisy zawarte 
w Rozporządzeniu MEN z dnia 25 marca 2014 roku.

2. Lekcje religii i etyki, są przedmiotami nieobowiązkowymi i są prowadzone dla uczniów, których rodzice to zadeklarują w formie oświadczenia pisemnego, po złożeniu takiej deklaracji udział w zajęciach staje się obowiązkowy.

3. Deklaracja nie musi być ponawiana w kolejnym roku szkolnym, może być natomiast zmieniona w każdym momencie.

4. Uczniowie nie korzystający z lekcji religii/etyki objęci są zajęciami opiekuńczo -wychowawczymi w świetlicy szkolnej.

5. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kościoła Katolickiego przez właściwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchników kościołów w przypadku innych wyznań.

6. Nauczyciel religii/etyki wchodzi w skład Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowiązków wychowawcy klasy.

7. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkań z rodzicami swoich uczniów, wcześniej ustalając z Dyrektorem  termin i miejsce planowanego spotkania.

8. Nauczyciel religii/etyki ma obowiązek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie
 z obowiązującymi w szkole przepisami. Zobowiązany jest także do zabezpieczenia zgromadzonych danych przed niepowołanym dostępem do nich, nieuzasadnioną modyfikacją, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadań związanych z przetwarzaniem danych, jak również wykorzystywania tych danych wyłącznie do celów związanych z realizacją obowiązków służbowych.

9. Nauka religii/etyki odbywa się w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych tygodniowo.

10. Uczniowie korzystający z nauki religii/etyki otrzymują ocenę z religii/etyki 
na świadectwie na podstawie zaświadczenia katechety lub nauczyciela etyki. Ocena
 z religii/etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym i jest wliczana do średniej ocen, nie wpływa jednak na promocję ucznia.
Rozdział 8
Oddział przedszkolny

§ 60
1. Nazwa używana w pełnym brzmieniu: Oddział Przedszkolny w Szkole Podstawowej im. K. I. Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej.

2.  Oddział Przedszkolny jest przedszkolem publicznym, tzn. prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie, opierając się na podstawie programowej wychowania przedszkolnego, której czas realizacji wynosi 25 godzin tygodniowo.

3.  Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest w oparciu o wybrany program wychowania przedszkolnego, uwzględniający podstawę programową, oraz realizację współczesnych koncepcji edukacyjnych.

4. Liczba dzieci podczas zajęć prowadzonych przez jednego nauczyciela nie może przekraczać 25.

5. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) objęcie opieką wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków dla prawidłowego rozwoju z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjału i możliwości rozwojowych,

2) stymulowanie rozwoju wychowanka,

3) kształtowanie i rozwijanie aktywności dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczającego świata,

4) współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych,

5) przygotowanie dzieci do podjęcia nauki szkolnej,

6) realizacja obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci w wieku 6 lat.
6. Do zadań oddziału przedszkolnego należą:

1) kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia i bezpieczeństwa oraz rozwijanie ich sprawności ruchowej,

2) budzenie wrażliwości emocjonalnej i świadomości moralnej oraz wzmacnianie więzi uczuciowej z rodziną,

3) integrowanie treści edukacyjnych,

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego własnej inicjatywy,

5) nabywanie przez dziecko kompetencji językowej, a w tym nabywanie umiejętności czytania i kreślenia symboli graficznych,

6) prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej rozwoju wychowanka,

7) współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną w celu udzielania dziecku pomocy specjalistycznej,

8) zapoznanie z historią regionu, kontakt ze sztuką, mową polską i tradycjami naszego narodu,

9) wspieranie dziecka uzdolnionego.

7. Organizację pracy przedszkola określa ramowy rozkład dnia ustalony przez nauczyciela prowadzącego oddział przedszkolny, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwań rodziców. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel prowadzący ustala szczegółowy rozkład dnia, z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci.


8. Podstawa programowa w oddziale przedszkolnym realizowana jest w godzinach od 8.00 do 13.00. 
 9. Zasady rekrutacji:
1) do oddziału przedszkolnego przyjmowane są w pierwszej kolejności dzieci        z terenu Gminy Ozorków,
2) do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci w wieku 6 lat lub za zgodą dyrektora dzieci młodsze, 
3) zapisy dzieci do oddziału przedszkolnego na dany rok szkolny odbywają się od połowy kwietnia danego roku kalendarzowego,
4) decyzję o przyjęciu dziecka na wniosek rodzica spoza obwodu podejmuje Dyrektor szkoły.
10. Zajęcia dodatkowe organizowane w oddziale przedszkolnym na życzenie rodziców, są w całości opłacane przez nich i czas ich trwania wynosi 30 minut. 
11. Zadania wychowawcy oddziału przedszkolnego

1) nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo i zdrowie dzieci przebywających w oddziale przedszkolnym,
2)  nauczyciel tworzy warunki wspomagające rozwój dzieci, ich zdolności i zainteresowania,
3) planuje i prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą w oparciu o wybrany program wychowania przedszkolnego,
4) współpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopedą oraz innymi specjalistami służącymi pomocą w rozwiązywaniu problemów,
5) nauczyciel prowadzi dokumentację swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne służące poznawaniu swoich wychowanków (przeprowadza diagnozę - badanie gotowości szkolnej),
6) zgodnie z zasadą indywidualizacji i podmiotowego podejścia do dziecka, nauczyciel otacza indywidualną opieką każde dziecko i dostosowuje metody i formy pracy do jego możliwości,
7) nauczyciel współpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczo-edukacyjnych,
8) nauczyciel na początku roku szkolnego zapoznaje rodziców z programem nauczania i statutem szkoły
§ 61
Bezpieczeństwo dzieci w oddziale przedszkolnym

1. Oddział przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą 
i poszanowanie ich godności osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajęć organizowanych poza szkołą.
2. Zapewnia stała opiekę podczas pobytu dziecka w oddziale i w szkole oraz zajęć organizowanych poza oddziałem i terenem szkoły.
3. Uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny.
4. Stwarza atmosferę akceptacji.
5. Zapewnia organizację wycieczek zgodnie z odrębnymi przepisami.
Rozdział 9
Klasy gimnazjalne

Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne

§ 62
1. Szkoła umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum poprzez:

1) stwarzanie uczniom właściwych warunków do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejętności;

2) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;

4) organizację nauczania indywidualnego dla uczniów stale lub okresowo niezdolnych do pobierania nauki w warunkach szkolnych.

2. Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań i talentów uczniów poprzez:

1) kształcenie postawy dociekliwości i refleksyjności;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizację programów autorskich;

4) organizację indywidualnego toku nauczania dla uczniów szczególnie uzdolnionych;

5) organizację konkursów, kółek zainteresowań i innych zajęć w ramach posiadanych przez gimnazjum środków;

6) współpracę z ośrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.

3. Szkoła zgodnie z ustalonym programem wychowawczym realizuje zadania wychowawcze kładąc nacisk, by uczeń:

1) służył idei demokracji w Polsce, był patriotą, znał swój kraj, był przywiązany do tradycji, kultury i symboli narodowych oraz dbał o piękno i czystość języka ojczystego;

2) wykazywał postawę obywatelską, nacechowaną zdolnością do dostrzegania spraw własnego środowiska oraz podejmował działania na rzecz rozwiązywania jego problemów;

3) dostrzegał problemy innych i udzielał im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

4) przejawiał umiejętności współżycia w zespole, był życzliwy, uprzejmy i odznaczał się wysoką kulturą osobistą;

5) miał ukształtowane różnorodne zainteresowania, pragnął je rozwijać oraz potrafił w sposób wartościowy spędzić wolny czas;

6) cenił życie i zdrowie własne oraz innych, potrafił podejmować działania na rzecz jego ochrony, uprawiał sport, był przekonany o szkodliwości nałogów i patologii społecznych;

7) cenił i szanował pracę, a powierzone sobie obowiązki wykonywał sumiennie i odpowiedzialnie oraz potrafił krytycznie ocenić wyniki własnej pracy.

4. Szkoła wspomaga wychowawczą rolę rodziny poprzez stałą współpracę z rodzicami ucznia we wszystkich sferach, dbając o udzielanie informacji dotyczących zadań gimnazjum i przepisów prawa oświatowego.

Organy właściwe dla klas gimnazjalnych

§ 63
1. Do rodziców uczniów klas gimnazjalnych ma zastosowanie § 21.
2. Rodzice uczniów klas gimnazjalnych mają prawo do wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziałowej.
3. Przedstawiciele rad, o których mowa w ust. 2 wchodzą w skład Rady Rodziców.
§ 64
1. Uczniowie klas gimnazjalnych współtworzą  Samorząd Uczniowski.

2. Członkowie  samorządu reprezentują interesy uczniów klas gimnazjalnych w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przedstawia, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach, a w szczególności w sprawach dotyczących praw ucznia tj.:

1) prawa do znajomości, opiniowania i występowania z propozycją zmian statutu szkoły, programu wychowawczego, wewnątrzszkolnych zasad oceniania i innych dokumentów;

2) prawa do organizacji życia szkolnego, w tym do organizacji działalności kulturalnej, sportowej i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem.
Organizacja klas gimnazjalnych

§ 65
1. Podstawową jednostką organizacji klas gimnazjalnych w Szkole jest oddział.

2. Dopuszcza się możliwość podziału istniejących już oddziałów na oddziały mniej liczne oraz łączenia oddziałów ze względów organizacyjnych po uzyskaniu zgody Organu Prowadzącego.

§ 66
Organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora we współpracy z nauczycielami, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§ 67
1. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystają z biblioteki szkolnej na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.

2. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystają ze stołówki szkolnej oraz wszystkich pozostałych obiektów szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.

Nauczyciele i inni pracownicy w klasach gimnazjalnych

§ 68
1. Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jej jakość i wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
2. Do nauczycieli i innych pracowników Szkoły pracujących z klasami gimnazjalnymi zapisy w rozdziale 5. stosuje się odpowiednio.
§ 69
 Opieką psychologiczno-pedagogiczną są objęci wszyscy uczniowie z oddziałów gimnazjalnych. 
Uczniowie gimnazjum

§ 70
Prawa i obowiązki uczniów klas gimnazjalnych zostały określone w rozdziale 6.  niniejszego Statutu.
Wewnątrzszkolne zasady oceniania

§ 71
1. Zasady oceniania wewnątrzszkolnego mają na celu wartościowanie postępów, wskazując uczniowi co osiągnął, co zrobił dobrze, nad czym powinien jeszcze popracować.  Dla uczniów oddziałów gimnazjalnych stosuje się odpowiednio zapisy w rozdziale 7. niniejszego statutu. 
2. Dokumentacja klas gimnazjalnych, której rodzaj i prowadzenie określają odrębne przepisy oraz jest ona prowadzona i przechowywana na dotychczasowych zasadach aż do zakończenia kształcenia w tych klasach.
Rozdział 10
Ceremoniał szkolny

§ 72
Sztandar Szkolny
1. Sztandar Szkolny dla społeczności szkolnej jest symbolem Polski – Narodu – Ziemi, symbolem małej ojczyzny, jaką jest szkoła i jej najbliższe środowisko. Uroczystości

z udziałem sztandaru wymagają odpowiedniego zachowania, przechowywania, transportu i przygotowania sztandaru do prezentacji, właściwych postaw jego poszanowania.

2. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoły w zamkniętej gablocie. Insygnia pocztu sztandarowego znajdują się w gabinecie wicedyrektora szkoły.
§ 73
Poczet sztandarowy
1. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego w jego składzie winni znajdować się uczniowie o nienagannej postawie i godni tego zaszczytu.

2. Skład pocztu sztandarowego:

a) chorąży – uczeń klasy III gimnazjum lub VIII szkoły podstawowej - skład podstawowy i zmiana

b) asysta – uczennice klasy III gimnazjum lub VIII szkoły podstawowej skład podstawowy i zmiana

3. Chorąży i asysta powinni być ubrani odświętnie - strój galowy.
Uczeń-ciemny garnitur, biała koszula, wyjściowe obuwie. Uczennice-białe bluzki i ciemne spódnice, wyjściowe obuwie. Gdy uroczystości z udziałem pocztu sztandarowego odbywają się na zewnątrz budynku w trudnych warunkach pogodowych dopuszczalny jest inny strój galowy. 

4. Kandydatury składów są przedstawione przez wychowawców tych klas na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i przez nią zatwierdzone uchwałą.

5. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok, począwszy od ślubowania w dniu uroczystego zakończenia roku szkolnego.

6. Opiekunem sztandaru zostaje nauczyciel wybrany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w sierpniu. 

7. O wyborze uczniów do pocztu sztandarowego są powiadomieni rodzice lub opiekunowie .

8. Uchwałą Rady Pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu sztandarowego. W takim przypadku należy dokonać wyboru uzupełniającego.

9. Wychowawcy klas typują kandydatury zastępcze podstawowego składu pocztu sztandarowego w uzasadnionych przypadkach losowych.
                                                          § 74
Insygnia pocztu sztandarowego
1. Insygniami pocztu sztandarowego są:

a) biało–czerwone szarfy założone przez prawe ramię i spięte pod lewym ramieniem kolorem białym do góry,

b) białe rękawiczki,
§ 75
Udział sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły
1. Udział sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły dotyczy głównie:

a) Uroczystości rocznicowych: Konstytucji 3 Maja , Bitwy nad Bzurą i Odzyskania Niepodległości,

b) Uroczystego zakończenia roku szkolnego i ceremonii ślubowania nowego pocztu sztandarowego ,

c) Uroczystego rozpoczęcia roku szkolnego,

d) Ceremonii ślubowania klasy pierwszej,
§ 76
Udział sztandaru w uroczystościach pozaszkolnych
1. Udział sztandaru w uroczystościach pozaszkolnych odbywa się na zaproszenie, np. innych szkół, instytucji, itp.

2. W przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczystości pogrzebowej lub ogłoszono żałobę narodową sztandar powinien być ozdobiony czarnym kirem (czarna wstążka, przywieszona w miejscu zamocowania sztandaru na drzewcu od lewej górnej strony do prawej. Jej szerokość nie jest określona. Długość do 2/3 szerokości płachty sztandaru).

a) pochylenie sztandaru do pozycji „prezentuj” odbywa się podczas:

b) opuszczania trumny do grobu,

c) podczas ogłoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejś pamięci,

d) na każde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez księdza lub inną osobę prowadzącą uroczystość.

3. W czasie uroczystości kościelnych:

a) sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend,

b) w czasie wprowadzania sztandaru uczestnicy uroczystości stoją,

c) po przejściu przez Kościół poczet sztandarowy ustawia się po prawej stronie bokiem do ołtarza, przyjmując postawę zasadniczą,

d) członkowie pocztu sztandarowego nie klękają, nie przekazują znaku pokoju

i nie wykonują żadnych innych gestów, stojąc cały czas w pozycji zasadniczej,

e) pochylenie sztandaru do pozycji „prezentuj” odbywa się podczas: podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia, przed Komunią Świętą, w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji, przy Wystawieniu Najświętszego Sakramentu,

f) na każde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez księdza lub inną osobę prowadzącą uroczystość.

4. Inne uroczystości pozaszkolne:

1) komendy podaje organizator,

2) pochylenie sztandaru do pozycji „prezentuj” odbywa się podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy. Podczas dłuższych przemarszów dopuszcza się trzymanie sztandaru w postawie „na ramię”,
3) podczas wciągania flagi państwowej należy pochylić sztandar do pozycji „prezentuj”.

§ 77
Chwyty sztandaru 
W trakcie przebiegu uroczystości z udziałem sztandaru ustala się następujące chwyty sztandaru:
1. Postawa „zasadnicza” – sztandar położony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokości czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawą ręką powyżej pasa, łokieć prawej ręki lekko przyciśnięty do ciała. Lewa ręka jak w postawie „zasadniczej".

2. Postawa „spocznij” – sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie „zasadniczej". Chorąży i asysta w postawie „spocznij". Sztandar wstawiony do stojaka.

3. Postawa „na ramię” – chorąży kładzie drzewce prawą ręką (pomaga lewą) na prawe ramię i trzyma je pod kątem 45°. Płat sztandaru musi być oddalony od barku przynajmniej na szerokość dłoni.

4. Postawa „prezentuj” – z postawy „zasadniczej" chorąży pochyla sztandar w przód o 45° z równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość jednej stopy. Przytrzymuje sztandar również lewą dłonią poniżej prawej dłoni.
5. Salutowanie sztandarem w miejscu – wykonuje się z postawy „prezentuj", chorąży robi zwrot w prawo skos z równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość jednej stopy i pochyla sztandar w przód do 45°. Po czasie „salutowania" przenosi sztandar do postawy „prezentuj".
6. Salutowanie sztandarem w marszu – z położenia „na ramię" w taki sam sposób jak przy salutowaniu w miejscu. Komendy: „na prawo patrz" - pochyla sztandar, „baczność" - bierze sztandar na ramię.
§ 78
Przebieg uroczystości 
1. Uroczystości rocznicowe, zakończenie i rozpoczęcie roku szkolnego.

1) Wprowadzenie sztandaru poprzedza nagranie werbli.

	Lp.
	Komendy
i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników

po komendzie
	Poczet

sztandarowy
	Sztandar

	1
	Proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wprowadzeniem sztandaru
	przygotowanie

do wejścia
	postawa

na ramię

	2
	Baczność!, sztandar szkoły wprowadzić
	uczestnicy w postawie zasadniczej
	wprowadzenie sztandaru - zatrzymanie na ustalonym miejscu
	w postawie na ramię w marszu - postawa prezentuj

	3
	Do hymnu
	uczestnicy jak wyżej
	postawa zasadnicza
	postawa salutowanie

w miejscu



	4
	Po hymnie
	uczestnicy w postawie spocznij
	spocznij
	postawa prezentuj - postawa spocznij

	5
	Spocznij
	uczestnicy siadają
	spocznij
	postawa spocznij


2) Wyprowadzenie sztandaru.

	Lp.
	Komendy
i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników

po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1
	Proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wyprowadzeniem sztandaru
	spocznij
	postawa spocznij

	2
	Baczność! sztandar szkoły wyprowadzić
	uczestnicy w postawie zasadniczej
	postawa zasadnicza - wyprowadzenie
	postawa zasadnicza postawa na ramię

	3
	Spocznij
	uczestnicy siadają lub opuszczają miejsce uroczystości
	-----------------------
	---------------------


2. Ceremoniał ślubowania pocztu sztandarowego.
a) Ceremoniał odbywa się podczas uroczystego zakończenia roku szkolnego.

b) Przed wprowadzeniem sztandaru należy odczytać uchwałę Rady Pedagogicznej z podaniem nazwisk obsady pocztu sztandarowego.

Ślubowanie odbywa się zgodnie z następującym ceremoniałem:

	Lp.
	Komendy
i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1
	Proszę o powstanie
	uczestnicy powstają
	postawa spocznij
	postawa spocznij

	2
	Baczność! sztandar szkoły wprowadzić
	uczestnicy w postawie zasadniczej
	wprowadzenie sztandaru - zatrzymanie się na ustalonym miejscu
	postawa na ramię w marszu - postawa zasadnicza

	3
	Poczet sztandarowy w składzie:
chorąży ucz.:
asysta ucz:
          ucz:
Wystąp!
	uczestnicy postawa zasadnicza, nowy skład pocztu występuje i ustawia się: chorąży z przodu sztandaru, asysta przodem do bocznych płaszczyzn sztandaru w odległości 1 metra od sztandaru
	postawa zasadnicza
	postawa zasadnicza - postawa prezentuj

	4
	Do ślubowania.
	uczestnicy postawa zasadnicza, nowy skład pocztu sztandarowego unosi prawe dłonie (palce jak przy salutowaniu) na sztandar i powtarza tekst ślubowania
	postawa zasadnicza
	postawa salutowanie

w miejscu

	5
	Po ślubowaniu.
	uczestnicy postawa spocznij, nowy skład pocztu opuszcza dłonie po ślubowaniu
	postawa zasadnicza
	postawa prezentuj

	6
	Baczność! sztandar szkoły przekazać.
	uczestnicy postawa zasadnicza
	dotychczasowa asysta przekazuje insygnia, ustawia się obok nowej asysty po lewej i prawej stronie
	chorąży przekazuje sztandar, ustawia się obok przekazanego sztandaru. Sztandar w postawie spocznij

	7
	Baczność!
chorąży ucz.
asysta ucz
          ucz
Odmaszerować.

Spocznij.
	uczestnicy postawa zasadnicza.
	postawa zasadnicza

postawa spocznij
	postawa prezentuj

postawa spocznij

	8
	Baczność !

Do ślubowania. absolwenci wystąp.
	uczestnicy postawa zasadnicza, ślubujący - absolwenci podnoszą prawą rękę do ślubowania (palce jak przy salutowaniu) na wysokość oczu, powtarzają tekst ślubowania
	postawa zasadnicza
	postawa prezentuj, postawa salutowanie

w miejscu

	9
	Po ślubowaniu.


	uczestnicy spocznij, ślubujący opuszczają rękę
	postawa spocznij
	postawa prezentuj, postawa zasadnicza

	10
	Baczność! sztandar szkoły wyprowadzić.
	uczestnicy postawa zasadnicza
	postawa zasadnicza, wyprowadzenie sztandaru
	postawa zasadnicza, postawa na ramię w marszu

	11
	Spocznij.
	uczestnicy siadają
	----------------------
	----------------------


c) Rota ślubowania pocztu sztandarowego.

Rotę ślubowania pocztu sztandarowego czyta Dyrektor Szkoły.
„Przyjmując sztandar Szkoły Podstawowej im. K. I. Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej przyrzekamy uroczyście:

· nosić go dumnie  

(uczniowie: przyrzekamy),

· przestrzegać uczonych nas zasad i ideałów 
 (uczniowie: przyrzekamy)

· szanować i bronić dobrego imienia naszej szkoły , (uczniowie: przyrzekamy)

· godnie reprezentować szkołę wobec społeczności (uczniowie: przyrzekamy)
d) Asysta przekazuje insygnia. Chorąży salutuje sztandarem, nowy chorąży przyklęka na prawe kolano, całuje róg sztandaru, potem następuje przekazanie sztandaru, a następnie pozostałych oznak pocztu sztandarowego: rękawiczek i szarf. Po przekazaniu sztandaru „stary” skład pocztu sztandarowego dołącza do pozostałych w sali uczniów. 

e)  Ślubowanie absolwentów. Tekst ślubowania absolwentów czyta Dyrektor szkoły:

My, uczniowie klasy VIII (III gimnazjum)  Szkoły Podstawowej im. K. I. Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej  ślubujemy:

· Wiernie strzec Twojego honoru!

· Dalszą pracą i nauką rozsławiać Twoje imię!

Z godnością nosić zaszczytne miano absolwentów Szkoły Podstawowej    im. K. I. Gałczyńskiego w Solcy Wielkiej!

· Zdobytą wiedzę i umiejętności jak najlepiej wykorzystywać w dalszym życiu!








 - Ślubujemy!
3. Ceremoniał ślubowania klasy pierwszej.

1. Ceremoniał odbywa się podczas uroczystego apelu.

2. Ślubowanie odbywa się zgodnie z następującym ceremoniałem:

	Lp.
	Komendy i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników

po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1
	Proszę

o powstanie.
	uczestnicy wstają
	----------------------
	----------------------

	2
	Baczność! sztandar wprowadzić.
	uczestnicy postawa zasadnicza
	wprowadzenie sztandaru, zatrzymanie na ustalonym miejscu
	postawa na ramię w marszu, postawa zasadnicza

	3
	Do ślubowania.
	uczestnicy postawa zasadnicza, ślubujący podnoszą prawą rękę do ślubowania (palce jak przy salutowaniu) na wysokość oczu, powtarzają tekst ślubowania
	postawa zasadnicza
	postawa prezentuj, postawa salutowanie

w miejscu

	4
	Po ślubowaniu.
	uczestnicy spocznij, ślubujący opuszczają rękę
	postawa spocznij
	postawa prezentuj, postawa zasadnicza

	5
	Baczność! sztandar szkoły wyprowadzić.
	uczestnicy postawa zasadnicza
	postawa zasadnicza, wyprowadzenie sztandaru
	postawa zasadnicza, postawa na ramię w marszu

	6
	Spocznij.
	uczestnicy siadają
	----------------------
	----------------------


Sztandar skierowany jest w stronę ślubujących. Pierwszoklasiści reprezentujący klasę mają wyciągnięte dwa palce prawej ręki w stronę sztandaru, pozostali jw.

3. Rota ślubowania klasy pierwszej.

Rotę ślubowania klasy pierwszej czyta Dyrektor szkoły.

„Uroczyście przyrzekamy na sztandar – symbol tradycji i chluby naszej szkoły, że uczynimy wszystko, aby być godnym miana ucznia tej szkoły 
(uczniowie: przyrzekamy)
Ślubuję być dobrym Polakiem,
dbać o dobre imię swojej klasy i szkoły.
Będę uczyć się w szkole jak kochać Ojczyznę,
jak dla niej pracować, kiedy urosnę.
Będę się starać być dobrym kolegą,
swym zachowaniem sprawiać radość rodzicom i nauczycielom.
Ślubujemy!
4. Pasowanie na ucznia. Uczeń przyjmuje postawę zasadniczą, pochyla głowę przy pasowaniu. Dyrektor szkoły podchodzi kolejno do każdego ucznia i kładąc ołówek na prawe ramię mówi:„Pasuję Cię na ucznia Szkoły Podstawowej w Solcy Wielkiej.”
Rozdział 11
Postanowienia końcowe


§ 79
1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu szkoły jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie szkoły może wystąpić Dyrektor szkoły, przewodniczący komisji lub zespołu Rady Pedagogicznej, organy szkoły, organ sprawujący nadzór pedagogiczny, organ prowadzący. 

3. Przyczyną zmiany Statutu szkoły mogą być zmiany w prawie zewnętrznym lub wewnętrzna inicjatywa zmierzająca do wprowadzenia rozwiązań usprawniających pracę szkoły.
4. Procedurę postępowania przy nowelizacji Statutu szkoły regulują:

1) ogólne zasady stanowienia i nowelizowania prawa,

2) zasady określone w Statucie
4. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor szkoły opracowuje ujednolicony tekst Statutu szkoły.

5. W przypadku licznych zmian lub zmian, które naruszałyby spójność Statutu albo w przypadku, gdy Statut był już wielokrotnie nowelizowany, opracowuje się projekt nowego Statutu.
6. Dyrektor szkoły zapewnia możliwość zapoznania się ze Statutem szkoły wszystkim członkom społeczności szkolnej. Statut dostępny jest w bibliotece szkoły, pokoju nauczycielskim oraz na stronie internetowej – BIP szkoły.
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